
برخی مناطق چهارمحال و بختیاری با 
استانداردهای آموزشی فاصله زیادی دارند 

استاندار چهارمحال و بختیاری گفت:
 برخی مناطق استان با استانداردهای 

آموزشی فاصله زیادی دارند.

مدیرکل آموزش و پرورش استان :

اجرای طرح شاداب سازی و 
بهسازی مدارس چهارمحال و 

بختیاری از هفته آینده

برخورد با متخلفان برداشت غیرمجاز آب در سد چغاخور

رسانه ها پرخبر ، جامعه کم اعتماد
در فضــای رســانه ای امــروز، مســئله فقــط »تعــدد خبــر« نیســت؛ مســئله از هــم 
گسیختــگی مرجعیــت خبــر اســت. آن چــه زمــانی بــا عنــوان »خبــر« شــناخته می شــد، 
امــروز بیشــتر شــبیه قطعــات پراکنــده ای اســت کــه هــر کــدام از یــک پــازل نامعلــوم 

نـد هـایی را نمی بیـ یـر نـ کـس تصوـ مـا هیچـ نـد، اـ می آیـ

حکم رانی هورمونی دربدن 
از قاعدگی تا یائسگی!

مسئولان در صف اول شهادت یا فساد؟ 

 عبدالله گنجی
در ســال های اخیــر انــگاره ای در عرصــه عمــومی کشــور 
مســئولان  کــه  شــد  باورپذیــر  و کم کــم  گرفــت  شــکل 
ــز  ــمن نی ــتند و دش ــالی هس ــاد م ــوری اسلامی دارای فس جمه
ــار  ــور را بسی ــن ام ــه ای ــرانی- اسلامی ک ــگ ای ــر از فرهن متأث

شـد سـوار ـ ضـوع ـ بـر موـ نـد، ـ یـح می داـ شـت و قبـ زـ
ــه صــورتی اســت کــه اگــر در محفــل و جلســه ای  موضــوع ب
بگوییــد فســاد هســت، امــا کــم، متهــم بــه فســاد خواهیــد شــد 
ــما را  ــا ش ــدند ت ــئولان فاس ــه مس ــد هم ــاًً بگویی ــد حتم و بای

نـد مـاعی بدانـ سـتیژ اجتـ هـم و پرـ دارای فـ
نگارنــده درصــدد انــکار فســاد نبــوده و نیســتم و از قضــا بــرای 
ــه ام. امــا  ــه دادگاه رســانه رفت ــاره فســاد بار هــا ب افشــاگری درب
اگــر مســئولان را از فرمانــدار، اســتاندار، وزیــر، معــاون وزیــر 
ــان و فرماندهــان نظــامی بدانیــم در  و رؤســای جمهــور، معاون
طــول ۴۷ ســال گذشــته چنــد نفرشــان بــه فســاد متهــم شــدند و 
ثابــت شــده اســت و می شــود قســم جلالــه خــورد و اســناد آن 

را بــه دادگاه صالــح ارائــه کــرد؟
ــرفی  ــدود مع ــر مح ــد نف ــد، چن ــند بخواهی ــامی و س ــتی اس وق
اینکــه اصــل وجــود فســاد در کشــور  می شــوند. ضمــن 
ــر  ــه هــر حــال »نمــود« آن چنــد براب قابل کتمــان نیســت، امــا ب
ــر  ــزاران براب ــناختی ه ــگ ش ــب جن ــت و در قال ــود« آن اس »ب
ــد: »فســاد در  ــر شــهید فرمودن ــا جــایی کــه رهب شــده اســت ت
جمهــوری اسلامی یــک مــوردش هــم زیــاد اســت، امــا اکنون 
ــود.«، ــوان می ش ــورد عن ــزار م ــورد آن ه ــک م ــردم ی ــن م در ذه

بحران هــا،  در  معتقدنــد  بــرخی  ماجــرا  در آن ســوی  امــا 
جنگ هــا و حــوادث کشــور، مــردم معمــولی هســتند کــه فــدا 
خواهنــد شــد و هزینــه می دهنــد و شــهید و جانبــاز می شــوند و 
مســئولان در کنــج عافیــت می خزنــد و در فضــای امــن هســتند. 
ــاران  ــکی از وزرای اســبق می گفــت اگــر کشــور بمب حــتی ی
شــود ایــن مــردم هســتند کــه شــهید می‌شــوند نــه مســئولان... 
ــاس  ــر اس ــاًً ب ــق و صرف ــه و دقی ــررسی محققان ــدون ب ــال ب ح
ــهادت و  ــئله ش ــده، مس ــترس نگارن ــدک در دس ــات ان اطلاع
هزینــه دادن بــرای کشــور و نظــام در ســطح مســئولان کشــور 

یـم بـررسی کنـ را ـ
ــوری اسلامی  ــوای جمه ــران ق ــر از س ــون دو نف ــم اکن ١- ه

بــرادر شــهید هســتند و خــود نیــز جانبازنــد. نایــب رئیــس 
مجلــس مــا نیــز بــرادر شــهید اســت. از مســئولان دهــه ۶۰ 
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آيا زيرساخت ها آماده اند؟
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شـــرکت فــولاد سفیددشــت، همســو بــا اهــداف کلان تولیــد و توســــعه، همــواره توجــه بــه الزامــات زیســت محیــطی و صیانــت از منابــع طبیــعی را در زمــره اولویــت هــای راهبردی خــود قرار 
شـرکت در مدیریـــت مناـبـع آب و کاهــــش برداـشـت از منابع طبیعی اـسـت شـهری بروـجـن و فرادنـبـه در فرایـنـد تولـیـد، نموـنـه ای از رویـکـرد مـسـئولانه ـ داده اـسـت. اـسـتفاده از پـسـاب ـ

مدیــر نیــروی انســانی و ســازماندهی شــرکت فــولاد سفیددشــت چهارمحــال و بختیــاری، در مصاحبــه بــا خبرنــگار روابــط عمــومی و بــه مناســبت هفتــه محیــط زیســت، بــا بیــان مطلــب فــوق، 
کـرد شـرکت در مسـیـر توـسـعه پاـیـدار و مـسـئولیت پذـیـری زیـسـت محـیـطی را تـشـریح ـ شـاخص اـیـن ـ اقداـمـات ـ

مهــدی صفــایی هفتــه محیــط زیســت را فرصــتی مغتنــم بــرای تأمــل در مســئولیت مشــترک همــگان در برابــر طبیعــت و منابــع خــدادادی دانســت و گفــت: حفــظ و بهــره بــرداری صحیــح 
مناـبـع تضمـیـن کنـنـده توـسـعه پاـیـدار و آیـنـده ای روـشـن ـبـرای نـسـل ـهـای آتی اـسـت

بــه گفتــه وی امــروزه ســازمان هــای پیشــرو، موفقیــت خــود را تنهــا در شــاخص هــای تولیــد و بهــره وری جســت وجــو نــمی کننــد، بلکــه میــزان تعهــد و مســئولیت پذیــری آنــان در قبــال 
محـیـط زیـسـت نـیـز ـبـه عـنـوان ـیـکی از مهمترـیـن معیارـهـای توـسـعه پاـیـدار ـشـناخته میـشـود

مدیــر نیــروی انســانی و ســازماندهی شــرکت فــولاد سفیددشــت همچنیــن از پیگیــری و برنامــه ریــزی بــرای خریــد و بهــره بــرداری از پســاب شــهرکرد خبــر داد و گفــت: ایــن اقــدام بیانگــر 
ـنـگاه آیـنـده نـگـر مجموـعـه در تأمـیـن پاـیـدار آب و حـفـظ مناـبـع ارزـشـمند آبی منطـقـه اـسـت

وی گفــت: در حــوزه کنتــرل آلاینــده هــای زیســت محیــطی نیــز اقدامــاتی انجــام شــده کــه از جملــه آن می تــوان بــه نصــب و بهــره بــرداری از غبارگیرهــای متعــدد در نــواحی آهــن ســازی 
و فولادـسـازی اـشـاره ـکـرد؛ اقداـمـاتی ـکـه نـقـش بـسـزایی در کاـهـش انتـشـار آلایـنـده ـهـا و بهـبـود کـیـفی محـیـط زیـسـت پیراـمـون داـشـته اـنـد

استقرار سامانه های پیشرفته RO  و توسعه چرخه بازچرخانی آب
صفــایی راه انــدازی تصفیــه خانــه مرکــزی، اســتقرار ســامانه هــای پیشــرفته RO و توســعه چرخــه بازچرخــانی آب را از دیگــر دســتاوردهای شــرکت در زمینــه مدیریــت بهینــه منابــع و کاهــش 

اـثـرات زیـسـت محـیـطی دانـسـت ـکـه بیانـگـر ـعـزم مجموـعـه ـبـرای تحـقـق صنـعـت ـسـبز و توـسـعه پاـیـدار اـسـت
بــه گفتــه وی ایجــاد و نگهــداری بیــش از ۲۵ هکتــار فضــای ســبز و کاشــت و پــرورش بیــش از ۱۴ هــزار اصلــه درخــت و انــواع گونــه هــای گیــاهی در محوطــه شــرکت، جلــوه ای روشــن از 
اهتمــام مجموعــه بــه بهبــود شــرایط زیســت محیــطی، افزایــش ســرانه فضــای ســبز و ایجــاد محیــطی ســالم و پویــا بــرای کارکنــان و جامعــه پیرامــونی اســت. بی تردیــد حفاظــت از محیــط 

زیـسـت، مـسـئولیتی هـمـگانی اـسـت و تحـقـق اـهـداف اـیـن ـحـوزه، ـبـدون مـشـارکت آ گاهاـنـه و متعهداـنـه تـمـامی کارکـنـان اـمـکان پذـیـر نخواـهـد ـبـود

مدیر منابع آب شهرستان بروجن در چهارمحال و بختیاری از آغاز اجرای طرح برخورد با برداشت های غیرمجاز 
آب در شبکه آبیاری سد چغاخور خبر داد و گفت: این اقدام با هدف صیانت از منابع آبی، جلوگیری از 

برداشت های غیرقانونی و مدیریت بهتر توزیع آب در منطقه عملیاتی شده است. 

رییس سازمان جهاد استان :رییس سازمان جهاد استان :

جهش سبز درجهش سبز در
 چهارمحال و بختیاری چهارمحال و بختیاری

رکوردشکنی سرمایه گذاری رکوردشکنی سرمایه گذاری 

بخش خصوصی همزمان بابخش خصوصی همزمان با

 هفته جهاد کشاورزی هفته جهاد کشاورزی
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ــری  ــرورش فک ــون پ ــرکل کان مدی
ــال  ــان چهارمح ــودکان و نوجوان ک
و بختیــاری بــا اشــاره بــه اینکــه 
فعالیت هــای  هســتیم  درصــدد 
علــمی کانــون در تابســتان گســترش 
پیــدا کنــد، گفــت: کارگاه هــای 
بــا  فیلــم  تدویــن  ماننــد  جدیــد 
بــرای  هوافضــا  همــراه،  تلفــن 
ــوم  ــوختی، نج ــک س ــاخت موش س
در  نوجوانــان  بــرای  انیمیشــن  و 
دــستور کار ــقرار گرفــته اــست.
روح الله واحــد امــروز سه شــنبه ۱۹ 
ــزاری  ــور در خبرگ ــا حض ــرداد ب خ
برنامه هــای  تشــریح  بــا  ایســنا 
ــون پــرورشی فکــری کــودکان  کان
و نوجوانــان در تابســتان ســال جاری 
و  کشــور  شــرایط  بــه  باتوجــه 
مــدارس،  مجــازی  آموزش هــای 
ایــن  برنامه هــای  کــرد:  اظهــار 
ــطیلات  ــام تع ــر از ای ــه به غی مجموع
رســمی در مراکــز کانــون پــرورشی 
فکــری کــودکان و نوجوانــان در 
ــاد  ــرا اعتق ــف نشــد، زی اســتان متوق
ــه مجــازی شــدن  ــم، باتوجــه ب داری
ــاد  ــای ایج ــدارس و محدودیت ه م
شــده بــرای یکســری مجموعه هــای 
مرتبــط، کانــون بتوانــد یــک فضــای 
ــان  ــودکان و نوجوان ــرای ک ــن ب ام
بــه وجــود بیــاورد کــه آن هــا بتواننــد 
ــای  ــه دور از فض ــاعتی و ب ــرای س ب
ــت  ــات فراغ ــوزش، اوق ــمی آم رس

نـد سـپری کنـ خـود را ـ ـ
ــری  ــرورش فک ــون پ ــرکل کان مدی
کــودکان و نوجوانــان چهارمحــال و 
بختیــاری افــزود: برنامه ریــزی بــرای 
فعالیــت تابســتانه مراکــز تحــت نظــر 

ــون پــرورشی فکــری کــودکان  کان
از یکمــاه  اســتان  نوجوانــان در  و 
ــق  ــت، طب ــده اس ــاز ش ــته آغ گذش
گرفتــه  صــورت  نظرســنجی های 
ایــن  کارشناســان  بــا  صحبــت  و 
حــوزه بــه ایــن نتیجــه رسیدیــم کــه 
آمــوزش  ظرفیــت  دانش آمــوزان 
مجــازی را ندارنــد و نیــاز دارنــد 
کــه در یــک فضــای امــن در کنــار 
بگیرنــد و  قــرار  همســالان خــود 
نـد بـه کنـ فـاوتی را تجرـ سـاعات متـ ـ

وی بــا بیــان اینکــه شــعار امســال 
ــون پــرورشی فکــری کــودکان  کان
و نوجوانــان« بــرای ایــران می مانیــم، 
می خوانیــم و می ســازیم« انتخــاب 
شــده اســت، تاکیــد کــرد: ایــن 
روحیــه  تقویــت  به منظــور  شــعار 
وطن پرســتی در دســتور کار قــرار 

فـت گرـ
واحــد بــا تاکیــد بــر اینکــه درصــدد 
کارگاه هــای  کیفیــت  هســتیم 
مراکــز  در  را  تابســتانه  آمــوزشی 
ــون پــرورشی فکــری کــودکان  کان
و  چهارمحــال  در  نوجوانــان  و 
ــادآور  ــم، ی ــش دهی ــاری افزای بختی
مربیــان  جــذب  فراخــوان  شــد: 
متخصــص در رشــته های مختلــف 
اعلام شــد، ثبت نــام تــرم تابســتانه 
آغــاز   ۹ از  رشــته  عنــوان   ۴۰ در 
شــده و تــا ۲۳ خــرداد ادامــه دارد و 

ــرداد  ــتانه از ۳۰ خ ــای تابس فعالیت ه
آــغاز میــشود

ــری  ــرورش فک ــون پ ــرکل کان مدی
ــال  ــان چهارمح ــودکان و نوجوان ک
و بختیــاری بــا اشــاره بــه تاکیــد 
ــرای همــراهی  مقام معظــم رهبــری ب
ــام  ــت: تم ــردم، گف ــا م ــدلی ب و هم
فعالیت هــای کانــون بــرای اعضــا 
ــری  ــه در یکس ــت، البت ــگان اس رای
ــقی  ــد موسی ــته ها مانن ــا و رش دوره ه
ســاخت  رباتیــک،  کــودک، 
... کــه کانــون دارای  و  موشــک 
نیســت، هزینــه  مــربی تخصــصی 
هزینــه  البتــه  می شــود،  دریافــت 
آموزشــگاه های  از  کمتــر  بسیــار 
حق الزحمــه  تنهــا  و  اســت  آزاد 
بــرای  می شــود،  دریافــت  مــربی 
تحــت  خانوارهــای  فرزنــدان 
حمایــتی  نهادهــای  پوشــش 
 ۱۰۰ کانــون  خدمــات  نیــز، 
درصــد رایــگان اســت، همچنیــن 
فرزنــد   ۳ دارای  خانواده هــای 
نیــز  جمعیــت  جــوانی  طــرح  در 
تخفیــف ۲۰ درصــدی برخــوردار 
می شــوند، اگــر خونــواده ای نیــز 
در  اســت،  مــالی  مشــکل  دارای 
صــورت معــرفی هزینــه ای دریافــت 

نمیــشود
مــلی  اعتبــار  هیــچ  افــزود:  وی 
بــرای اجــرای برنامه هــای اوقــات 
پــرورشی  کانــون  بــه  فراغــت 
فکــری کــودکان و نوجوانــان در 
اســتان  بختیــاری  و  چهارمحــال 
ــا  ــدا نکــرده اســت، ام تخصیــص پی
در تلاشیــم ایــن فعالیت هــا بــه نحــو 

احــسن اــجرا ــشود

پــرورش  و  آمــوزش  مدیــرکل 
ــرای  ــاری از اج ــال و بختی چهارمح
بهســازی  و  شاداب ســازی  طــرح 
ــمدارس از هفــته آیــنده خــبر داد.
تســنیم  بــه گــزارش خبرگــزاری 
خــدادادی،  بهمــن  شــهرکرد،  از 
پــرورش  و  آمــوزش  مدیــرکل 
ــورای  ــه ش ــومین جلس ــتان در س اس
بــا  اســتان  پــرورش  و  آمــوزش 
آمــوزش  وزیــر  معــاون  حضــور 
و پــرورش اظهــار کــرد: در ایــن 
متعــددی  موضوعــات  جلســه 
و  گرفــت  قــرار  بــررسی  مــورد 
ــای  ــم در حوزه ه ــه مه ــد مصوب چن
بــه تصویــب  آمــوزشی  مختلــف 

رســید
ــودن  ــش ب ــه در پی ــاره ب ــا اش وی ب
آزمــون  و  نهــایی  امتحانــات 
مــدارس نمونــه دولــتی و ســمپاد 
ــد  ــرر ش ــه مق ــن جلس ــزود: در ای اف
همــه دســتگاه های خدمات رســان 
ــزاری  ــرای برگ ــتان ب ــرایی اس و اج
در  آزمون هــا  ایــن  بهتــر  هرچــه 
کنــار آمــوزش و پــرورش باشــند و 
ــن  ــود را در ای ــکاری خ ــت هم نهای

شـند شـته باـ نـه داـ زمیـ
مدیــرکل آمــوزش و پرورش اســتان 

چهارمحــال و بختیــاری یــکی دیگر 
از مصوبــات شــورا را مربــوط بــه 
در  آمــوزشی  فضاهــای  توســعه 
ــت:  ــت و گف ــه دانس ــه منظری منطق
بــا توجــه بــه اســکان شــمار زیــادی 
از خانوارهــا در طــرح نهضــت مــلی 
ــش  ــه و افزای ــن منطق ــکن در ای مس
ــع  ــوزی در مقاط ــت دانش آم جمعی
ــاز  ــرای آغ ــد ب ــرر ش ــف، مق مختل
ــای  ــده دو فض ــلی آین ــال تحصی س
ــرداری  ــه بهره ب ــد ب ــوزشی جدی آم
اداره  توســط  یــکی  کــه  برســد 
دیگــری  و  شهرســازی  و  راه  کل 
توســط اداره کل نوســازی، توســعه 
ــداث  ــتان اح ــدارس اس ــز م و تجهی

شـد هـد ـ خواـ
ــه  ــاره ب ــا اش ــن ب ــدادادی همچنی خ
اهمیــت زیرســاخت های ارتبــاطی 
در برگــزاری امتحانــات نهــایی بیــان 
مراکــز آزمــون  از  بــرخی  کــرد: 
هنــوز بــه شــبکه فیبــر نــوری متصــل 
نیســتند کــه در ایــن جلســه مصــوب 
اداره  و  مخابــرات  شــرکت  شــد 
کل فنــاوری اطلاعــات اســتان در 
اســرع وقــت نســبت بــه اتصــال ایــن 
ــر  ــه فیب مــدارس و مراکــز آزمــون ب

نـد قـدام کنـ نـوری اـ ـ

وی بــا تأکیــد بر ضرورت دســترسی 
آمــوزش و پــرورش بــه آمــار دقیــق 
برنامه ریزی هــای  بــرای  موالیــد 
آمــوزشی گفــت: بــر اســاس مصوبه 
پزشــکی  علــوم  دانشــگاه  شــورا، 
اســتان از طریــق مرکــز بهداشــت 
ــوال  ــت اح ــن اداره کل ثب و همچنی
موظــف شــدند اطلاعــات کامــل 
موالیــد را بــه تفکیــک شهرســتان ها 
در اختیــار آمــوزش و پــرورش قــرار 
دهنــد تــا برنامه ریــزی ثبت نــام و 
ــت  ــا دق ــوزان ب ســاماندهی دانش آم

شـود جـام ـ شـتری انـ بیـ
مدیــرکل آمــوزش و پرورش اســتان 
ــهید  ــرح ش ــرای ط ــه اج ــه ب در ادام
عجمیــان در مــدارس اشــاره کــرد و 
افــزود: ایــن طــرح که ســال گذشــته 
ــد،  ــرا ش ــتان اج ــت در اس ــا موفقی ب
ــازی و  ــدف بهس ــا ه ــز ب ــال نی امس
ــتور  ــدارس در دس ــازی م شاداب س
اجــرای  بــرای  و  دارد  قــرار  کار 
ــزار مدرســه در ســطح اســتان  آن ه
بــر  اســت.  شــده  هدف گــذاری 
ــن اســاس، دســتگاه های اجــرایی  ای
ــف  ــتان ها موظ ــداران شهرس و فرمان
شــدند مقدمــات اجــرای ایــن طــرح 

نـد هـم کنـ را فراـ
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ــوری،  ــر، ناطق ن ــال باهن ــون امث تاکن
ــاف، پزشــکیان،  حــداد عــادل، قالیب
)دفتــر  حجــازی  حاجی بابــایی، 
رهبــری(، ســردار نقــدی و ده هــا 
نفــر دیگــر بــرادر شــهید هســتند و از 
ــا خــود  ــر شــهید م ــر رهب همــه بالات

بـود ــاز دهــه ۶۰ ـ جانب
روزه   ۱۲ جنــگ  شــهدای  از   -  ۲
و جنــگ رمضــان بسیــاری خــود 
بــرادر شــهید یــا خانــواده شــهید 
ــمخانی  ــهید ش ــه ش ــد. از جمل بودن
بــرادر دو شــهید بــود، شــهید پاکپور 
ــود،  ــهید ب ــرادر ش ــپاه ب ــده س فرمان
ســپاه،  ســخنگوی  نائیــنی  شــهید 
ســپهبد باقــری... اینهــا همــه قبــل از 
شــهادت خــود، بــرادر شــهید بودنــد 
سـتند خـود پیوـ هشید ـ بـرادر ـ بـه ـ و ـ

۳- جمهــوری اسلامی در عرصــه 
دارد،  قــوه  رئیــس  شــهادت، 
نخســت وزیر  و  رئیس جمهــور 
شــهید  وزیــر   ۱۳ حــدود  دارد، 
دارد کــه ســه نفــر از آنهــا وزیــر 
کــه  نفــت  وزیــر  هســتند.  دفــاع 
رسیــد،  شــهادت  بــه  اســارت  در 
ــازمان  ــس س ــات، رئی ــر اطلاع وزی
بهزیســتی، وزیــر خارجــه، وزیــر 
نیــرو، وزیــر راه )دو نفــر(، وزیــر 
ارتباطــات و ده هــا معــاون وزیــر 
در  اسلامی  جمهــوری  شــهید 
حــتی  اســت.  ثبــت  کارنامــه اش 
در  کشــور  کل  دادســتان  فرزنــد 
دی مــاه ۱۳۵۹ در هویــزه شــهید شــد 
و پــدر او کــه دادســتان کل کشــور 
بــه   ۱۳۶۰ شــهریور  در  نیــز  بــود 

رســید ــهشادت 
۴- شــهدای خانــوادگی مســئولان 
زریــن  بــرگ  اسلامی  جمهــوری 
اســت  نظــام  ایــن  بــر  دیگــری 
کــه می تــوان بــه امثــال شــهیدان 
لاریجــانی، سرلشــکر باقری، ســپهبد 
ــکر  ــانی، سرلش ــکر رب ــری سرلش باق
ــچی، ســپهبد  ــر تهران اســحاقی، دکت
ــدی  ــه ۶۰ مه ــتی در ده ــد و ح رشی
بــه  فرزنــدش  بــا  کــه  عــراقی 
شــهادت رسیــد و ده هــا دانشــمند و 
فرمانــده دیگــر اشــاره کــرد. ضمــن 
ــر وجــود فســاد در  ــد مجــدد ب تأکی
کشــور، قطعــاًً موضــوع شــهادت 
جمهــوری  مســئولان  در  ایثــار  و 
و  اســت  پررنــگ  بسیــار  اسلامی 
اسلامی  جمهــوری  نظــام  بــرای 
ایــن  و  اســت  افتخارآمیــز  بسیــار 
دلیــل صداقــت آنــان اســت کــه 
مبارزه انــد  اول  صــف  در  خــود 
شــهدای  درصــد  فرمــود  امــام  و 
ــر از همــه  ــران بالات روحانیــت در ای

اقــشار دیــگر اــست
اوج صداقــت، شــهادت خانوادگی، 
ــه  ــت ک ــقلاب اسلامی اس ــر ان رهب
ایــران  تاریــخ  در  خــود  نــوع  در 
بی نظیــر اســت. آیــا در نقطــه مقابــل 
یعــنی فســاد می تــوان بــا قطعیــت 
ــام  ــا ن ــرد ی ــه ک ــتی تهی ــن لیس چنی
بــرد؟ وقــتی کــه اصــرار بــر نــام 
ــه تعــداد انگشــتان  ــردن می شــود ب ب
ــه »خــاوری« و دو  ــاًً ب دســت و نهایت
ــود.  ــدود می ش ــر مح ــر دیگ ــه نف س
امــا در ذهــن اجتمــاع عنصــر فســاد 
بسیــار پررنگ تــر از عنصــر شــهادت 
از  بخــشی  ایــن  معتقــدم  اســت. 
تأثیرگــذاری جنگ شــناختی اســت 
ــه  ــود ک ــر می ش ــا باور پذیرت و آنج
علــت مشــکلات معیشــتی مــردم، 
ــود و  ــوان می ش ــئولان عن ــاد مس فس

اــست عوام پــسند 

غرق شدگی از علل مهم 

مرگ ومیر حوادث در استان

ــداد،  ــات ام ــناس عملی ــک کارش ی
پزشــکی  فوریت هــای  و  نجــات 
ــاره  ــا اش ــاری ب ــال و بختی چهارمح
ــه افزایــش غرق شــدگی در فصــل  ب
خــرداد  نیمــه  تــا  گفــت:  گرمــا 
امســال ۱۱ نفــر در ایــن اســتان جــان 

ــخود را از دــست داده اــند
بــا  گفتگــو  در  مبیــنی  ایمــان 
ــه آغــاز  ــا اشــاره ب خبرنــگار مهــر، ب
افزایــش حضــور  فصــل گرمــا و 
و  رودخانه هــا  کنــار  در  مــردم 
شــروع  بــا  کــرد:  اظهــار  ســدها 
غرق شــدگی  آمــار  تابســتان، 
پیــدا  افزایــشی  رونــد  اســتان  در 
ســال  هــر  متأســفانه  و  می کنــد 
از  تعــدادی  جان باختــن  شــاهد 
رودخانه هــا،  در  هم اســتانی ها 
ســدها، بندهــای خــاکی و حــتی 
هــستیم کــشاورزی  اــستخرهای 
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ــاورزی  ــاد کش ــازمان جه ــس س ریی
یــک  از  بختیــاری  و  چهارمحــال 
جهــش کم نظیــر در هفتــه جهــاد 
ــا  ــت: ب ــر داد و گف ــاورزی خب کش
کلنــگ زنی  پــروژه،   ۵۹ افتتــاح 
دو طــرح عظیــم جدیــد، تحقــق 
ایجــاد  اشــتغال،  درصــدی   ۱۰۰
تکمیــل  اســتراتژیک،  ذخایــر 
ــق  ــت موف ــان، مدیری ــره آبزی زنجی
و  جنــگی،  و  ارزی  بحران هــای 
راه انــدازی ســامانه هوشــمند توزیــع 
آرد، چهارمحــال و بختیــاری امــروز 
ــاد  ــش از اقتص ــویی امیدبخ ــه الگ ب
ــدار  ــذایی پای ــت غ ــتی و امنی مقاوم

در کــشور تبدــیل ــشده اــست
نشســت  در  بهــرامی  حسیــن   
خبــری بــه مناســبت هفتــه جهــاد 
کشــاورزی اعلام کــرد: همزمــان 
بــا ایــن هفتــه، ۵۹ پــروژه عظیــم 
بــا  اســتان  در بخــش کشــاورزی 
و  هــزار  پنــج  ســرمایه گذاری 
بــه  و  افتتــاح  ریــال  میلیــارد   ۳۹۶

می رــسد بهرهــبرداری 
 وی بــا تفکیــک ایــن آمــار افــزود: 
از ایــن تعــداد، ۳۰ پــروژه دولــتی 
ــروژه  ــال و ۲۹ پ ــارد ری ــا ۲۹۶ میلی ب
متعلــق بــه بخــش خصــوصی بــا 
پنــج هــزار و ۱۰۰ میلیــارد ریــال 
افتتــاح  آمــاده  ســرمایه گذاری 
بــالای  ســهم  کــه  اســت  شــده 
ــانه  ــوصی، نش ــرمایه گذاری خص س
ظرفیت هــای  بــه  عمیــق  اعتمــاد 

اــستان اــست
کلنــگ زنی  از  ادامــه  در  بهــرامی 
اســتراتژیک  و  جدیــد  پــروژه   ۲
و  داد  خبــر  هفتــه  همیــن  در 
گفــت: عملیــات اجــرایی تأمیــن 
زیرســاخت های مجتمــع پــرورش 
ــا ســرمایه گذاری  اســب شــهرکرد ب
بخــش  ریــالی  میلیــارد  هــزار   ۱۰
اجــرای  همچنیــن  و  خصــوصی 
در  فشــار  تحــت  آبیــاری  شــبکه 
میلیــارد   ۵۰۰ بــا  اردل  شهرســتان 
ســرمایه گذاری خصــوصی  ریــال 
مجمــوع  می شــود.  آغــاز 
طــرح  دو  ایــن  ســرمایه گذاری 
ــه ۱۰ هــزار و ۵۰۰ میلیــارد  جدیــد ب

می رــسد رــیال 
ــاورزی  ــاد کش ــازمان جه ــس س ریی
ــاره  ــا اش ــاری ب ــال و بختی چهارمح
بــه عملکــرد درخشــان اشــتغال زایی 
تصریــح کــرد: تعهــد اشــتغال ســال 
گذشــته ســازمان جهــاد کشــاورزی 
نفــر   ۴۶۰ و  هــزار  یــک  اســتان، 
ــدگان  ــا همــت تولیدکنن ــود کــه ب ب
 ۱۰۰ هــدف  ایــن  کشــاورزان،  و 
درصــد محقــق شــد، افتتــاح و آغــاز 
ایــن طرح هــا در راســتای توســعه 
و  تولیــد  افزایــش  زیرســاخت ها، 
ــد اشــتغال  ایجــاد فرصت هــای جدی

یـرد جـام می گـ انـ
اقدامــات  بــه  اشــاره  بــا  بهــرامی 
اراضی  امــور  حــوزه  در  مؤثــر 
اجــرای   ۱۳۹۷ ســال  از  گفــت: 
قانــون رفــع تــداخلات اراضی را 
در دســتور کار داشــتیم. تاکنــون 
پلاک   ۸۸۳ ثبــتی،  پلاک   ۹۲۰ از 
ــدود ۲۳  ــده و ح ــف ش ــن تکلی تعیی
هــزار و ۵۰۰ هکتــار اراضی بــه نفــع 
ــش  ــه بی ــده ک ــازی ش ــردم آزادس م
از ۲۰ هــزار بهره بــردار از مزایــای 

ــشده اند بهره مــند  آن 
وی افــزود: همچنیــن دربــاره طــرح 

 ۱۳۹۳ ســال  از  کــه   ۲ فنــاوران 
بــود، اظهــار داشــت:  بلاتکلیــف 
تســهیل گری  بــا  موضــوع  ایــن 
شــد،  تکلیــف  تعییــن  ســازمان 
و  کاربــری صــادر  تغییــر  مجــوز 
هزینــه اراضی بــه صــورت اقســاطی 
درصــد   ۱۵ بــا  متقاضیــان  شــد؛ 
پروانــه  می تواننــد  پیش پرداخــت 

کنــند دریاــفت  ــساخت 
ــاورزی  ــاد کش ــازمان جه ــس س ریی
ــش  ــاری در بخ ــال و بختی چهارمح
بــه  خــود  ســخنان  از  دیگــری 
ــتان  ــان در اس ــره آبزی ــل زنجی تکمی
بــه  بایــد  اشــاره کــرد و گفــت: 
و  زیســت  محیــط  حفــظ  ســمت 
تنــوع در تولیــد شیلات حرکــت 
ــد یــک هــزار و  ــم، مجــوز تولی کنی
ــاهی در قفــس  ــرورش م ــن پ ۵۰۰ ت
ــرای  ــذاری ب ــده و هدفگ ــادر ش ص
تولیــد ماهیــان خاویــار در اســتان 

سـت شـده اـ غـاز ـ آـ
ــز  ــور نی بهــرامی در حــوزه دام و طی
یــادآور شــد: در ســال گذشــته، 
قطعــه  هــزار   ۳۹۷ و  میلیــون   ۶
جوجه ریــزی انجــام شــد، همچنیــن 
۱۹۳ هــزار تــن ذرت، ۱۰۴ هــزار 
ــن  ــزار ت ــه ســویا و ۴۱ ه ــن کنجال ت
جــو بــه اســتان وارد شــد و در حــال 
حاضــر قیمــت مــرغ در اســتان ۳۵۰ 
هــزار و ۶۰۰ تومــان بــه ازای هــر 

سـت گـرم اـ کیلوـ
و  هــزار  یــک  اختصــاص  از  وی 
۷۶۵ هکتــار اراضی بــه ۱۶ طــرح 
ســرمایه گذاری در ســال گذشــته 
ایــن  بــرای  افــزود:  و  داد  خبــر 
تومــان  میلیــارد   ۴۱۴ طرح هــا 
 ۲۵ و  خصــوصی  بخــش  توســط 
بخــش  توســط  تومــان  میلیــارد 
دولــتی هزینــه شــد و همــگی بــه 
بهره بــرداری رسیدنــد و همچنیــن 
در حــوزه مولدســازی، ۱۰ ملــک 
از املاک ســازمان بــرای فــروش 
بــه دیــوان محاســبات اعلام شــد 
و انبارگــردانی انبارهــا نیــز انجــام 

گرــفت
 بهــرامی بــا بیــان اینکــه تاکنــون دو 
هــزار و ۶۴۶ پروانــه بهره بــرداری 
آن  مــورد   ۹۵ کــه  شــده  صــادر 
مربــوط بــه ســال گذشــته اســت، بــر 
نقــش بخــش کشــاورزی در پشــت 
ســر گذاشــتن چالش هــایی ماننــد 
جنــگ ۱۲ روزه، تک نــرخی شــدن 
ارز، حــذف یارانــه ارز و جنــگ 

کـرد یـد ـ ضـان تأکـ رمـ
ذخایــر  خصــوص  در  وی 
خوشــبختانه  گفــت:  اســتراتژیک 
تأمیــن  بــرای  خــوبی  اقدامــات 
ذخایر اســتراتژیک از ســال گذشــته 
آغــاز شــد و هیــچ کمبــودی در ایــن 
زمینــه نداریــم، در حــال حاضــر 
ذرت،  ماننــد  نهاده هــایی  ذخیــره 
ــرار  ــتور کار ق ــو در دس ــویا و ج س
ــته  ــه در گذش ــالی ک ــه؛ در ح گرفت
انجــام  ذخیره ســازی  چنیــن 

ــشد نمی
 رییــس ســازمان جهــاد کشــاورزی 
چهارمحــال و بختیــاری، پروژه هــای 
جهــاد  هفتــه  در  افتتــاح  قابــل 
کارخانــه  شــامل  را  کشــاورزی 
تولیــد خــوراک آبزیــان، واحــد 
نیمه آمــاده،  سیب زمیــنی  تولیــد 
انتقــال  طیــور،  و  دام  طرح هــای 
آب، جــاده بیــن مــزارع، کانــال آب 

و قــنات برــشمرد

بهــرامی همچنیــن بــه چالــش اصــلی 
اســتان یعــنی تأمیــن بــرق بــرای 
آب  انتقــال  نیمه تمــام  طرح هــای 
اشــاره کــرد و گفــت: افزایــش چنــد 
ــه  ــرق ب ــعابات ب ــه انش ــری هزین براب
ــرای  یــک چالــش تبدیــل شــده و ب
ــرمایه گذاری  ــای س ــرای طرح ه اج
نیازمنــد اعتبــار دولــتی بــرای تأمیــن 

سـتیم بـرق هـ زیرـسـاخت ـ
از  بــازرگانی  معــاون  روایــت 
مدیریــت خردمندانــه بحران هــای 

۱۴۰۴
سیــد  گــزارش،  ایــن  ادامــه  در 
معــاون  میراحمــدی،  عبــاس 
جهــاد  ســازمان  بــازرگانی 
کشــاورزی چهارمحــال و بختیــاری، 
بــا بیــان اینکــه ســال ۱۴۰۴ ســال 
بخــش  بــرای  ســختی  بسیــار 
کشــاورزی بــود، اظهــار داشــت: در 
ــر  ــوع جنــگ، تغیی ــا وق ــن ســال ب ای
ــه ارز ۴۲۰۰  ــذف یاران ــرخ ارز، ح ن
ــانی و نوســان شــدید قیمت هــا،  توم
ــر  ــت س ــادی را پش ــای زی چالش ه
ــد  ــبختانه تولی ــا خوش ــتیم، ام گذاش

ــتداوم یاــفت و متوــقف نــشد
حــذف  از  پــس  افــزود:  وی 
نــرخ  افزایــش  و  ترجیــحی  ارز 
نهاده هــا، در برهــه ای بــا کاهــش 
مواجــه  بــازار  در  تقاضــا  شــدید 
شــدیم و تولیدکننــدگان بــا مشــکل 
در  امــا  شــدند،  روبــه رو  فــروش 
ــرخ  ــازی ن ــا آزادس ــته ب ــال گذش س
تولیدکننــدگان  خوشــبختانه  ارز، 
توانســتند بــر اســاس نیــاز و تقاضــای 
و  کننــد  تولیــد  بــازار  واقــعی 
دچــار خســارت نشــدند، از نظــر 
ــچ  ــز هی ــاسی نی ــای اس ــایر کالاه س

ندارــیم تولــید  در  مــشکلی 
ــش  ــوص افزای ــدی در خص میراحم
قیمــت کالاهــای اســاسی و کاهــش 
توضیــح  مــردم  خریــد  قــدرت 
داد: نیــاز اســت دولــت در مبلــغ 
تجدیدنظــر  کالابــرگ  پرداخــتی 
بــر خرده فــروشی  کنــد، نظــارت 
ــر عهــده اتــاق اصنــاف و ســازمان  ب

صــمت اــست
معــاون بــازرگانی ســازمان جهــاد 
کشــاورزی اســتان بــا اشــاره بــه 
وجــود هشــت کارخانــه تولیــد آرد 
ــت:  ــاری گف ــال و بختی در چهارمح
از ایــن تعــداد، ســه کارخانــه مجهــز 
ــا در صــورت  ــور هســتند ت ــه ژنرات ب
بــرق و مســائل پدافنــدی  قطــعی 
بتواننــد بــه تولیــد خــود ادامــه دهند. 
واحدهــای  از  تعــدادی  همچنیــن 
تولیــدی در حــوزه دام و طیــور نیــز 

ــبه ژنراــتور مجــهز ــشده اند
وی در پایــان بــا اشــاره بــه وضعیــت 
ویــژه  بــه  اســتان  در  آرد  توزیــع 
مناطــق عشــایری، خاطرنشــان کــرد: 
ــل  ــرای ح ــمند ب ــامانه هوش ــک س ی
ــراحی  ــوزه ط ــن ح ــا در ای چالش ه
شــده اســت و تمــام مسیــر تولیــد تــا 
تحویــل بــه مصرف کننــده نهــایی 
در ایــن ســامانه ثبــت می شــود. ایــن 
جهــت  در  بــزرگ  گامی  اقــدام 
ــع آرد  ــت در توزی ــفافیت و عدال ش
سـت بـوده اـ شـایری ـ عـه عـ یـان جامـ مـ

ــاه  ــا ۲۷ خردادم ــنی اســت ۲۱ ت گفت
ــه جهــاد کشــاورزی  ــوان هفت ــه عن ب
نام گــذاری شــده و شــعار امســال 
ــدت  ــایه وح ــذایی در س ــت غ »امنی

سـت مـلی« اـ تـدار ـ و اقـ

مدیــر منابــع آب شهرســتان بروجــن 
از  بختیــاری  و  چهارمحــال  در 
آغــاز اجــرای طــرح برخــورد بــا 
در  آب  غیرمجــاز  برداشــت های 
شــبکه آبیــاری ســد چغاخــور خبــر 
ــا هــدف  ــدام ب داد و گفــت: ایــن اق
ــری  ــع آبی، جلوگی ــت از مناب صیان
و  غیرقانــونی  برداشــت های  از 
در  آب  توزیــع  بهتــر  مدیریــت 

منطــقه عملــیاتی ــشده اــست.
ــمی  ــقی کری ــا، ت ــزارش ایرن ــه گ ب

شــامگاه پنجشــنبه بــه خبرنــگاران 
تاکیــد کــرد: بــا متخلفــان برداشــت 
غیرمجــاز آب در شــبکه آبیــاری 
ــن  ــتان بروج ــور شهرس ــد چغاخ س

شـد نـونی ـ طـع و قاـ خـورد قاـ برـ
ــتور  ــا دس ــدام ب ــن اق ــزود: ای وی اف
قضــایی  دســتگاه  حمایــت  و 
ــکاری  ــا هم ــن و ب ــتان بروج شهرس
نیروهــای  و  انتظــامی  نیــروی 
گشــت و بــازرسی منابــع آب، در 
ــا  ــه ب ــات مقابل ــرای عملی ــب اج قال
در  آب  غیرمجــاز  برداشــت های 

شــبکه آبیــاری ســد چغاخــور انجــام 
شـد ـ

ایــن  کریــمی تصریــح کــرد: در 
عملیــات، افــرادی کــه خــارج از 
حقابه بــران  تعیین شــده  ســهمیه 
ــاز آب  ــت غیرمج ــه برداش ــدام ب اق
کــرده بودنــد، شناســایی و بــا حکــم 
قضــایی و پشــتیبانی نیــروی انتظــامی 
لوله هــا،  جمــع آوری  بــه  نســبت 
و  برداشــت  نقــاط  مسدودســازی 
ــدام  ــف اق ــه تخل ــری از ادام جلوگی

شـد ـ

فرهنــگی  میــراث  مدیــرکل 
دســتی  صنایــع  و  گردشــگری 
بختیــاری  و  چهارمحــال 
ــتی در  ــع دس ــگاه صنای گفت:نمایش

ــشد راه اــندازی  فرخــهشر 
تســنیم  بــه گــزارش خبرگــزاری 
از شــهرکرد ، حیــدر صــادقی  در 
آییــن افتتــاح فروشــگاه و نمایشــگاه 
دائــمی صنایع دســتی در فرخ شــهر 
تأکیــد کــرد: بــرای راه انــدازی ایــن 
وســعت  مترمربــع   200 بــا  طــرح 
80 میلیــارد ریــال از محــل آورده 
شــخصی یــکی از هنرمنــدان تأمیــن 

و ــسرمایه گذاری ــشده اــست

فرهنــگی  میــراث  مدیــرکل 
دســتی  صنایــع  و  گردشــگری 
افــزود:  بختیــاری  و  چهارمحــال 
در فروشــگاه و نمایشــگاه دائــمی 
انــواع  فرخ شــهر  صنایع دســتی 
معــرق،  شــامل  تولیــدات چــوبی 
منبــت، مشــبک و احجــام چــوبی 

میــشود فروخــته  و  تولــید 
وی اشــتغال زایی مســتقیم فروشــگاه 
و نمایشــگاه دائــمی صنایع دســتی 
نفــر اعلام  در فرخ شــهر را شــش 
و تصریــح کــرد: ایــن میــزان تــا 10 

بـل افزاـیـش اـسـت فـر قاـ نـ
گفــت:  نیــز  فرخ شــهر  فرمانــدار 

به منظــور  فراهــم کــردن شــرایط 
راه انــدازی فروشــگاه و نمایشــگاه 
ســنتی  هنرهــای  و  صنایع دســتی 
ــدردانی  ــل ق ــهر قاب ــهر فرخ ش در ش
اســت.حبیب محمــدی تأکیــد کــرد: 
ورودی  در  فرخ شــهر  شهرســتان 
چهارمحــال و بختیــاری واقــع شــده 
ورود  منظــور  به همیــن  و  اســت 
ــان  ــگران و میهمان ــافران، گردش مس
در  مهــمی  نقــش  فرخ شــهر  بــه 
اشــتغال زایی  و  اقتصــادی  رونــق 

نـد فـا می کـ قـه ایـ منطـ

ــنیم از  ــزاری تس ــزارش خبرگ ــه گ ب
شــهرکرد، جعفــر مــردانی اســتاندار 
ــاری در نشســت  چهارمحــال و بختی
شــورای آمــوزش و پــرورش اســتان 
تربیــت  معــاون  حضــور  بــا  کــه 
بــدنی و سلامــت وزیــر آمــوزش 
ــا اشــاره  ــرورش برگــزار شــد، ب و پ
ــرورش در  ــوزش و پ ــش آم ــه نق ب
کشــور  انســانی  ســرمایه  تربیــت 
ــرورش  ــوزش و پ ــرد: آم ــار ک اظه
نیــروی  تربیــت  نهــاد  مهم تریــن 
ــدار  ــعه پای ــای توس ــانی و زیربن انس
ــزان ســرمایه گذاری  اســت و هــر می
شــود،  انجــام  حــوزه  ایــن  در 
آثــار آن در پیشــرفت اقتصــادی، 
فرهنــگی، اجتمــاعی و حــتی امنیــتی 

شـد هـد ـ یـان خواـ شـور نماـ کـ
حمایت هــا  از  قــدردانی  بــا  وی 
و اقدامــات معــاون تربیــت بــدنی 
آمــوزش  وزارت  سلامــت  و 
افــزود:  اســتان  در  پــرورش  و 
اقدامــات  اخیــر  ســال  یــک  در 
ارزشــمندی در حــوزه سلامــت و 
در  دانش آمــوزان  بــدنی  تربیــت 
چهارمحــال و بختیــاری انجــام شــده 
ــان  ــنی در می ــب امیدآفری ــه موج ک
ــق  ــژه در مناط ــه وی ــوزان ب دانش آم

کمــتر برــخوردار ــشده اــست
اســتاندار چهارمحــال و بختیــاری 
بــرخی  وجــود  بــه  اشــاره  بــا 
شهرســتان های کمتــر توســعه یافته 
لــردگان،  ماننــد  اســتان  در 

خانمیــرزا، کوهرنــگ، کیــار و اردل 
تصریــح کــرد: بــا وجــود بــرخی 
شــاخص های مناســب در مقایســه 
همچنــان  کشــوری،  میانگیــن  بــا 
ــل  ــه قاب ــرخی مناطــق اســتان فاصل ب
توجــهی بــا اســتانداردهای مطلــوب 
ــت  ــد توجــه و حمای ــد و نیازمن دارن
زیرســاخت های  حــوزه  در  ویــژه 
هســتند. ورزشی  و  آمــوزشی 

ــای  ــوازن فضاه ــعه مت ــردانی توس م
ــات  ــوزشی و ورزشی را از الزام آم
ــت  ــوزشی دانس ــت آم ــق عدال تحق
تکمیــل  در  تســریع  گفــت:  و 
ورزشی  و  آمــوزشی  پروژه هــای 
و بهره بــرداری از فضاهــای مــورد 
بــا  بایــد  دانش آمــوزان  نیــاز 
بیشــتری در دســتور کار  جدیــت 
گــیرد ــقرار  مرتــبط  دــستگاه های 

وی همچنیــن بــه موضــوع تأمیــن 
شــهرک  در  آمــوزشی  فضــای 
منظریــه شــهرکرد اشــاره کــرد و 
افــزود: اداره کل نوســازی مــدارس 
و اداره کل راه و شهرســازی اســتان 
بایــد بــا جدیــت بیشــتری رونــد 
احــداث مــدارس در ایــن منطقــه 
از  بخــشی  تــا  کننــد  پیگیــری  را 

ــال  ــاز س ــا آغ ــوزان ت ــاز دانش آم نی
تحصــیلی آیــنده تأمــین ــشود

اســتاندار چهارمحــال و بختیــاری بــا 
اشــاره بــه برگــزاری آزمون هــای 
ــم و  ــای یازده ــوزان پایه ه دانش آم
دوازدهــم خاطرنشــان کــرد: تمــامی 
ــتان  ــان اس ــتگاه های خدمات رس دس
مطلــوب  برگــزاری  بــرای  بایــد 
بــا  را  لازم  همــکاری  آزمون هــا 
آمــوزش و پــرورش داشــته باشــند و 
ــت  ــدار، آب، اینترن ــرق پای ــن ب تأمی
حوزه هــای  امنیــت  پرســرعت، 
امتحــانی و خدمــات امــدادی مــورد 

یـرد قـرار گـ توـجـه ـ
ــر اهمیــت سلامــت  ــد ب ــا تأکی وی ب
اجتمــاعی  نشــاط  و  جســمی 
توســعه  گفــت:  دانش آمــوزان 
بــر  علاوه  دانش آمــوزی  ورزش 
در  جســمانی،  سلامــت  ارتقــای 
اجتمــاعی،  آسیب هــای  کاهــش 
افزایــش نشــاط عمــومی و بهبــود 
تمرکــز تحصیــلی نقــش مؤثــری 

دارد
زیرســاخت های  توســعه  مــردانی 
تکمیــل  مــدارس،  ورزشی 
ورزشی  نیمه تمــام  پروژه هــای 
مــدارس  تجهیــز  دانش آمــوزی، 
ــت از  ــات ورزشی و حمای ــه امکان ب
از  را  سلامت محــور  برنامه هــای 
وزارت  از  اســتان  مهــم  مطالبــات 
آــموزش و ــپرورش عــنوان ــکرد

جهش سبز در چهارمحال و بختیاری
رکوردشکنی سرمایه گذاری بخش خصوصی همزمان با هفته جهاد کشاورزی

نمایشگاه دائمی صنایع دستی در فرخشهر راه اندازی شد

برخورد با متخلفان برداشت غیرمجاز آب در سد چغاخور

برخی مناطق چهارمحال و بختیاری با استانداردهای آموزشی فاصله زیادی دارند 

استاندار چهارمحال و بختیاری گفت: برخی مناطق استان 

با استانداردهای آموزشی فاصله زیادی دارند. 

گسترش فعالیت های علمی در کانون پرورش فکری در دستور کار قرار دارد

اجرای طرح شاداب سازی و بهسازی مدارس چهارمحال و بختیاری از هفته آینده
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رسانه ها پرخبر، جامعه کم اعتماد
عبدالرضا خزایی

در فضــای رســانه ای امــروز، مســئله 
فقــط »تعــدد خبــر« نیســت؛ مســئله 
از هــم گسیختــگی مرجعیــت خبــر 
عنــوان  بــا  زمــانی  آن چــه  اســت. 
»خبــر« شــناخته می شــد، امــروز بیشــتر 
شــبیه قطعــات پراکنــده ای اســت کــه 
هــر کــدام از یــک پــازل نامعلــوم 
تصویــر  هیچ کــس  امــا  می آینــد، 

نمی بیــند را  نــهایی 
از  شــبکه ای  بــا  ظاهــر،  در 
خبرگزاری هــا مواجهیــم کــه هرکــدام 
ــا  ــتند. ام ــانی« هس ــال »اطلاع رس در ح
در عمــل، یــک چرخــه فرســاینده 
شــکل گرفتــه اســت: تولیــد خبــر، 
روایــت  بازنشــر  فــوری،  تکذیــب 
جایگزیــن، و ســپس ســکوت. ایــن 
کــه  شــده  ســریع  آن قــدر  چرخــه 
مخاطــب دیگــر فرصــت نمی کنــد 
ــط  ــد؛ فق ــر کن ــت« فک ــاره »واقعی درب
بــین روایتــها ــسرگردان می ماــند

ــت  ــک رقاب ــاًً ی ــت، صرف ــن وضعی ای
یــک  وقــتی  نیســت.  رســانه ای 
منتشــر  را  چیــزی  خبرگــزاری 
می کنــد و دیگــری بلافاصلــه آن را 
رد می کنــد، مســئله فقــط اخــتلاف 
ــایش  ــئله فرس ــت؛ مس ــاتی نیس اطلاع
اعتمــاد،  اســت.  عمــومی  اعتمــاد 
ســرمایه ای اســت کــه اگــر در فرآینــد 
تولیــد خبــر خــرج شــود بــدون آن کــه 
ــه ای  ــه اش جامع ــود، نتیج ــد ش بازتولی
اســت کــه دیگــر هیــچ روایــتی را 
ــعی  ــر واق ــتی اگ ــدی نمی گیرد—ح ج

شـد باـ
امــا در میــان ایــن رفت وبرگشــت های 
پــر ســر و صــدا، یــک »خبــر خاموش« 
وجــود دارد کــه نــه نیــاز بــه منبــع 
رســمی دارد، نــه تکذیــب می پذیــرد، 
و نــه بــا بیانیــه اصلاح می شــود: فشــار 

اقتـصـادی ـبـر زـنـدگی روزـمـره
خبرهــای  بــرخلاف  خبــر،  ایــن 
تکــرار  رســانه ها  تیتــر  در  رســمی، 
نیــازی بــه  نمی شــود چــون اساســاًً 
رفتــار  را در  نــدارد. خــودش  تیتــر 
مــردم نشــان می دهــد: در کوچک تــر 
حــذف  در  خریــد،  ســبد  شــدن 
تدریــجی بــرخی اقلام از ســفره، در 
در  و  مصــرفی،  عادت هــای  تغییــر 
تصمیم هــای روزمــره ای کــه دیگــر 
بــر اســاس »انتخــاب بهتــر« نیســت، 
ــد«  ــر ب ــار کمت ــاس »اجب ــر اس ــه ب بلک

می گــیرد ــشکل 
در  کــه  اســت  ایــن  تلخ تــر  نکتــه 
و  تکذیب هــا  از  اشــباع  فضــای 
اصلاحیه هــا، واقعیــت اقتصــادی بــه 
نــوعی »بدیــیِِه بی صــدا« تبدیــل شــده 
ــدگی  ــه آن را زن ــنی جامع ــت. یع اس
می کنــد، امــا نظــام رســانه ای آن را 
بــه رســمیت کامــل خبــری تبدیــل 
تنهــا  واقعیــت  گــویی  نمی کنــد؛ 
قابــل  کــه  اســت  واقعیــت  زمــانی 

باــشد مناقــشه رــسانه ای 
ــای  ــط خط ــئله فق ــه، مس ــن زاوی از ای
خبــری یــا ســرعت انتشــار نیســت؛ 
از  رســانه  گرفتــن  فاصلــه  مســئله 
تجربــه زیســته مــردم اســت. وقــتی 
حــال  در  مــدام  رســمی  روایــت 
ــه  ــا تجرب ــت، ام ــر اس اصلاح یکدیگ
ــت و تکرارشــونده  ــردم ثاب ــره م روزم
بــاقی می مانــد، یــک شــکاف ادراکی 
میــان  شــکافی  می گیــرد:  شــکل 
»آنچــه  و  می شــود«  گفتــه  »آنچــه 

میــشود« زــندگی 
ــه  ــلی ن ــر اص ــعی، خط ــن وض در چنی
ــادی  ــه ع ــت، بلک ــر نادرس ــار خب انتش
ــه  ــه هم ــومی ب ــایی عم ــدن بی اعتن ش
خبرهاســت. جامعــه ای کــه بــه مرحلــه 
»همــه چیــز قابــل تکذیــب اســت« 
ــد  ــایی می رس ــه ج ــم ب ــد، کم ک برس
ــس  ــل لم ــای قاب ــتی حقیقت ه ــه ح ک
را هــم صرفــاًً بــه عنــوان یــک روایــت 

نـد لـقی می کـ گـر تـ دیـ
ــئله از  ــه مس ــت ک ــاید همین جاس و ش
رســانه فراتــر می رود. زیــرا وقــتی تنهــا 
ــه تکــرار می شــود  ــری کــه بی وقف خب
ــدارد، فشــار  ــعی ن ــچ منب ــه هی ــاز ب و نی
اقتصــادی اســت، دیگــر بحــث بــر ســر 
ــت خبرگزاری هــا نیســت؛ بحــث  رقاب
ــزی  ــه چی ــه چ ــت ک ــن اس ــر ای ــر س ب
هنــوز توانســته از فیلتــر تکذیب هــا 
ــدگی  ــتقیم وارد زن ــد و مس ــور کن عب

ـمـردم ـشـود
اگــر قــرار باشــد از دل ایــن آشــفتگی 
رســانه ای بــه یــک نتیجــه برسیــم، 
شــاید ایــن باشــد: جامعــه بیــش از 
آن کــه بــه انبــوه خبــر نیــاز داشــته 
بــه  اعتمــاد  بازســازی  بــه  باشــد، 
»خبــر« نیــاز دارد. و تــا زمــانی کــه 
ــر  ــر خب ــد، ه ــازی رخ نده ــن بازس ای
تــازه ای تنهــا یــک احتمــال اســت، نــه 

ــیک واقعــیت مــشترک
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تعادل|
 دوره كودكي سال هاس��ت كه در ادبيات 
آموزشي جهان به عنوان مهم ترين مرحله 
شكل گيري ش��خصيت، مهارت هاي اجتماعي و بنيان 
يادگيري شناخته مي شود؛ دوره اي كه غفلت از آن مي تواند 
آثار بلندمدتي بر آينده تحصيلي و حتي اجتماعي افراد 
برجاي بگذارد. در ايران نيز طي سال هاي اخير توجه به 
آموزش هاي پيش دبستاني و ساماندهي كودكستان ها 
بيش از گذشته در دستور كار قرار گرفته؛ موضوعي كه حالا 
با اعلام ثبت اطلاعات بيش از ۷۰ درصد نوآموزان كشور 
در سامانه »سيدا« وارد مرحله تازه اي شده است. اقدامي 
كه به گفته مسوولان امكان رصد دقيق وضعيت كودكان 
و نظارت بر روند آموزشي آنها را فراهم مي كند و مي تواند 
مقدمه اي براي  نظام مند ش��دن آموزش در س��ال هاي 

ابتدايي زندگي باشد.

‌‌‌پايان‌بلاتكليفي‌خانواده‌ها
و‌‌موسسان‌مراكز‌پيش‌دبستاني

همزمان با اين تحولات، س��ازمان مل��ي تعليم و تربيت 
كودك از آغاز فرآيند تعيين ش��هريه كودكس��تان ها از 
خردادماه خبر داده؛ تصميمي ك��ه هدف آن پايان دادن 
به بلاتكليفي خانواده ها و موسسان مراكز پيش دبستاني 
عنوان مي شود. در سال هاي گذش��ته، اعلام ديرهنگام 
شهريه ها همواره يكي از چالش هاي اصلي والدين بود و 
بس��ياري از خانواده ها تا روزهاي پاياني سال تحصيلي از 
هزينه واقعي ثبت نام فرزندان خود اطلاع نداشتند. حالا 
مسوولان مي گويند فرمول تعيين شهريه شفاف شده و 
قرار است با نظارت كارشناسان رسمي، از دريافت مبالغ 
غيرمتعارف جلوگيري شود. در كنار اين مسائل، موضوع 
فعاليت مراكز غيرمجاز، پايين بودن دس��تمزد مربيان و 
تلاش براي اجباري شدن دوره پيش دبستاني نيز به يكي از 
محورهاي مهم سياستگذاري آموزشي تبديل شده است. 
كارشناسان معتقدند اگرچه توسعه آموزش پيش دبستاني 
مي تواند بخشي از مشكلات يادگيري در سال هاي بعد را 
كاهش بدهد، اما موفقيت اين سياست ها به فراهم شدن 
زيرس��اخت هاي كافي، دسترس��ي عادلانه خانواده ها و 
نظارت موثر بر كيفيت آموزشي مراكز وابسته خواهد بود.

‌‌‌‌راه‌اندازي‌سامانه‌اي‌براي‌‌شفاف‌سازي
اكنون س��ازمان ملي تعليم و تربيت ك��ودك از اجراي 
برنامه هايي س��خن مي گويد كه ه��دف آن ايجاد نظم 
و ش��فافيت بيشتر در اين حوزه اس��ت؛ از ثبت اطلاعات 
نوآموزان در س��امانه يكپارچه »سيدا« گرفته تا تعيين 
زودهنگام ش��هريه كودكس��تان ها، س��اماندهي مراكز 
غيرمجاز و تلاش براي استانداردسازي محتواي آموزشي. 
مسوولان اين سازمان معتقدند آموزش پيش دبستاني 
ديگر نبايد به عنوان مرحله اي حاشيه اي و كم اهميت تلقي 
شود، بلكه اين دوره بايد به عنوان بخشي اساسي از نظام 
آموزشي كشور ديده شود؛ دوره اي كه به گفته كارشناسان، 
بخش مهمي از شخصيت، مهارت هاي ذهني و توانايي هاي 
اجتماعي كودكان در آن شكل مي گيرد و بي توجهي به آن 
مي تواند آثار بلندمدتي بر آينده تحصيلي و حتي اجتماعي 
نسل جديد بر جاي بگذارد. اكنون سازمان ملي تعليم و 
تربيت كودك از مجموعه اي از اقدامات تازه خبر مي دهد 
كه هدف آن ساماندهي اين حوزه، شفاف سازي شهريه ها 
و ايجاد نظارت دقيق تر بر وضعيت نوآموزان اس��ت. ثبت 
اطلاعات كودكان در سامانه »سيدا« آغاز تعيين شهريه 
از خردادماه، س��اماندهي مراكز فاقد مجوز و تلاش براي 
اجباري شدن دوره پيش دبستاني، بخشي از برنامه هايي 
است كه مسوولان اين س��ازمان از آن به عنوان گام هاي 

تحول آفرين در آموزش دوران كودكي  ياد مي كنند.

‌‌‌ثبت‌اطلاعات‌بيش‌از‌‌۷۰درصد‌
نوآموزان‌در‌سامانه‌سيدا

رييس سازمان ملي تعليم و تربيت كودك، ثبت كامل 
اطلاعات نوآموزان در س��امانه يكپارچه سيدا را يكي از 
مهم ترين دستاوردهاي اين سازمان عنوان كرد و گفت: 
اكنون اطلاعات بيش از ۷۰ درصد نوآموزان كشور در اين 
سامانه ثبت شده و امكان رصد دقيق و لحظه اي وضعيت 
آنها وجود دارد. حميدرضا شيخ الاس��لام در نشست با 
خبرنگاران با اشاره به اينكه ساختار سازمان در تمام ۳۲ 
استان كشور بدون ايجاد بار مالي جديد براي دولت شكل 
گرفته است، اظهار كرد: »ايجاد اين زيرساخت ها زمان بر 
بود اما با پيگيري همكاران، اكنون امكان نظارت دقيق بر 
وضعيت كودكان فراهم شده و اگر مشكلي براي نوآموزي 

به وجود  آيد، سازمان مي تواند سريع تر ورود كند.« او با 
اشاره به گستردگي جامعه هدف سازمان توضيح داد كه 
اين مجموعه كودكان از بدو تولد تا پايان شش سالگي را 
پوشش مي دهد و اگر والدين را نيز در نظر بگيريم، بيش 
از ۱۴ ميليون نفر به طور مستقيم و غيرمستقيم با اين 

سازمان در ارتباط هستند.

‌‌‌‌افزايش‌حساسيت‌خانواده‌ها‌نسبت‌
به‌كيفيت‌آموزش‌كودكان

شيخ الاس��لام معتقد است تغييرات جمعيتي و كاهش 
تعداد فرزندان در خانواده ها، حساسيت والدين را نسبت 
به كيفيت آموزش و تربيت كودكان افزايش داده است. به 
گفته او، بسياري از خانواده ها امروز تنها يك فرزند دارند و 
همين موضوع باعث شده توجه آنها به سلامت جسمي، 
رواني و آموزشي كودك بسيار بيشتر از گذشته باشد. او 
همچنين از خانواده هايي كه فرزندان خود را وارد چرخه 
آموزش پيش دبستاني كرده اند تقدير كرد و گفت: »حضور 
كودك در دوره پيش دبستاني مي تواند زمينه موفقيت 
بيشتر او را در دوره ابتدايي و مقاطع بعدي فراهم كند.« 
رييس سازمان ملي تعليم و تربيت كودك تاكيد كرد كه 
بخش قابل توجهي از پوش��ش آموزشي كودكان توسط 
موسسان كودكستان ها انجام مي شود؛ افرادي كه سرمايه 
علمي، تجربي و مالي خود را در اين حوزه به كار گرفته اند.

‌‌‌آغاز‌تعيين‌شهريه‌كودكستان‌ها
از‌خردادماه

يك��ي از مهم ترين محورهاي س��خنان رييس س��ازمان 
ملي تعليم و تربيت كودك، اصلاح روند تعيين ش��هريه 
كودكس��تان ها ب��ود؛ موضوعي كه س��ال ها محل گلايه 
خانواده ها و حتي موسسان مراكز آموزشي محسوب مي شد. 
شيخ الاسلام با اشاره به اينكه در گذشته شهريه ها در ماه هاي 
پاياني سال اعلام مي شد، گفت: »خانواده ها و موسسان تا 
مدت ها نمي دانستند چه مبلغي بايد پرداخت يا دريافت 
ش��ود، اما از سال گذش��ته اين روند اصلاح شده و فرآيند 
تعيين ش��هريه از خردادماه آغاز مي شود تا پيش از شروع 
سال تربيتي، وضعيت شهريه ها مشخص باشد.« فرمول 
محاسبه شهريه ها نيز شفاف شده و بر اساس سه شاخص 

اصلي تعيين مي شود؛ حقوق نيروي انساني مطابق قانون 
كار، امكانات و تجهيزات كودكستان و هزينه هاي فرآيند 
آموزشي. وي توضيح داد: براي تعيين نرخ اجاره و ارزش ملك 
كودكستان ها  نيز از كارشناسان رسمي  دادگستري استفاده 

مي شود  تا  قيمت گذاري ها  دقيق تر و منصفانه تر  باشد.

‌‌‌‌‌برخورد‌با‌مراكز‌غيرمجاز
و‌مدارك‌فاقد‌اعتبار

رييس سازمان ملي تعليم و تربيت كودك در بخش ديگري 
از سخنانش نس��بت به فعاليت برخي مراكز فاقد مجوز 
هشدار داد و گفت خانواده ها بايد هنگام ثبت نام به مجوز 
رسمي سازمان توجه كنند. به گفته شيخ الاسلام، مراكز 
غيرمجاز ديگر قادر به ارائه مدرك معتبر نخواهند بود و 
تاييديه دوره پيش دبستاني تنها از طريق سامانه رسمي 
سازمان قابل دريافت است. او تاكيد كرد: هنگام ثبت نام 
دانش آموز در پايه اول ابتدايي، مدير مدرسه مي تواند همان 
لحظه تاييديه گذراندن دوره پيش دبستاني را از سامانه 
دريافت كند.  همچنين هدف از ساماندهي كودكستان ها را 
نظام مند شدن اين حوزه، جلوگيري از دريافت شهريه هاي 

نامتعارف و بهبود وضعيت حقوق  مربيان  عنوان كرد.

‌‌‌‌حقوق‌پايين‌مربيان
چالشي‌پنهان‌‌در‌مراكز‌فاقد‌‌مجوز

شيخ الاسلام در بخشي از سخنانش به وضعيت معيشتي 
مربيان كودكستان ها نيز اشاره كرد و گفت برخي مراكز 
غيرمجاز با وجود دريافت ش��هريه كمتر، حقوق بسيار 
پاييني به مربيان پرداخت مي كنن��د. او افزود: در بعضي 

موارد مشاهده شده كه حقوق مربيان حدود چهار ميليون 
تومان است كه با شرايط اقتصادي امروز تناسبي ندارد. اين 
اظهارات در حالي مطرح مي شود كه كارشناسان آموزشي 
بارها تاكيد كرده اند كيفيت آموزش در سال هاي ابتدايي 
كودكي ارتباط مستقيمي با وضعيت نيروي انساني و انگيزه 
مربيان دارد  و پايين بودن دس��تمزدها مي تواند كيفيت 

تربيتي اين  مراكز  را تحت تاثير  قرار  بدهد.

‌‌‌تدوين‌‌بسته‌هاي‌تربيتي‌استاندارد
از ديگر برنامه هاي اعلام شده توسط سازمان ملي تعليم 
و تربيت كودك، تدوين بسته هاي تربيتي استاندارد براي 
استفاده در كودكستان هاست. به گفته رييس اين سازمان، 
سال گذشته فراخواني در سطح كشور برگزار شد و حدود 
۸۰ بس��ته تربيتي مورد بررسي قرار گرفت كه در نهايت 
پس از داوري هاي تخصصي، ۳۰ بس��ته مورد تاييد قرار 
گرفت. شيخ الاسلام تاكيد كرد كه خانواده ها  بايد مطمئن 
باشند محتوايي كه به كودكان آموزش داده مي شود، بر پايه 

استانداردهاي علمي  و تربيتي تدوين شده است.

‌‌‌تلاش‌براي‌اجباري‌شدن
دوره‌پيش‌دبستاني

يكي از مهم ترين مباحث مطرح ش��ده در اين نشس��ت، 
موضوع اجباري ش��دن دوره پيش دبستاني بود؛ طرحي 
كه به گفته رييس س��ازمان ملي تعليم و تربيت كودك، 
در كميس��يون آموزش مجلس تاييد ش��ده اما هنوز به 
صحن علني نرس��يده اس��ت. او توضيح داد كه سازمان 
پس از بررس��ي هاي علمي به اين نتيجه رسيده كه دوره 

پيش دبستاني بايد به عنوان يك دوره مستقل آموزشي 
ش��ناخته ش��ود. وي با تاكيد بر اهميت اين دوره گفت: 
۵۰ درصد شخصيت انس��ان تا 6 سالگي شكل مي گيرد 
و بي توجهي به اي��ن دوره مي تواند آثار بلندمدتي بر روند 
يادگيري و رشد كودك داشته باشد. همچنين امروز حدود 
۷۰ درصد كودكاني كه وارد پايه اول ابتدايي مي شوند، دوره 
پيش دبستاني را گذرانده اند و اين موضوع تفاوت محسوسي 

در آمادگي آنها براي ورود به مدرسه  ايجاد مي كند.

‌‌‌پيش‌دبستاني‌
حلقه‌اي‌كه‌سال‌ها‌ناديده‌گرفته‌شد

كارشناس��ان آموزش��ي معتقدند بخش��ي از مشكلات 
يادگيري، اف��ت تحصيلي و حتي آس��يب هاي رفتاري 
دانش آموزان، ريشه در بي توجهي به آموزش هاي سال هاي 
ابتدايي كودكي دارد.  در بس��ياري از كش��ورها، آموزش 
پيش دبس��تاني نه تنها يك دوره اختياري و فرعي تلقي 
نمي شود، بلكه بخشي از سياست هاي كلان توسعه انساني 
به شمار مي رود. در ايران نيز طي سال هاي اخير نگاه به اين 
حوزه تا حدي تغيير كرده، اما همچنان چالش هايي مانند 
نابرابري دسترسي، هزينه هاي بالا، كمبود زيرساخت و 
تفاوت كيفيت آموزشي ميان مناطق مختلف وجود دارد. 
اكنون سازمان ملي تعليم و تربيت كودك تلاش مي كند 
با ايجاد س��امانه هاي نظارتي، شفاف سازي شهريه ها و 
استانداردسازي محتواي آموزشي، بخشي از اين مشكلات 
را كاهش بدهد؛ هرچند موفقيت اين برنامه ها در نهايت به 
ميزان تامين زيرساخت ها، حمايت دولت و توان اقتصادي 

خانواده ها وابسته خواهد بود.

گزارش

رويداد

مشاهدات نشان مي دهد ثبت نام كنندگان بيمه بيكاري 
كه در اسفند و فروردين تقاضاي مقرري داده و در ليست 
دريافت كنندگان هس��تند، هنوز پس از سه ماه چيزي 
دريافت نكرده اند. موج اصلي بيكاران متقاضي مقرري 
بيمه بيكاري كه در دو ماه اسفند و فروردين فرآيندهاي 
اداري دريافت مقرري را كامل انجام داده و پيامك نهايي 
ارسال پرونده به شعبه محلي را گرفته اند، انتظار داشتند 
تا امروز مقرري بيكاري را دريافت كنند كه هنوز اين اتفاق 
نيفتاده است. در هفته هاي گذشته اخباري مبني بر تاخير 
در واريز مقرري بيكاري مطرح شد كه جامعه كارگري و 
به ويژه جمعيت انبوه متقاضيان مقرري بيكاري را نگران 
ساخت؛ متقاضياني كه برمبناي برخي ادعاها، جمعيت 

آن حداقل بين ۲۰۰ تا ۵۰۰ هزار  نفر است. 

‌‌‌در‌ميدان‌چه‌خبر‌است؟
مجيد رحمتي، عض��و هيات مديره كانون ش��وراهاي 
اسلامي كار تهران درباره صحت و سقم شايعات پيرامون 
نپرداختن مقرري بيم��ه بيكاري به ايلنا گفت: واقعيت 
اين اس��ت كه نه مديران اس��تاني تامي��ن اجتماعي و 
نه مدي��ران ادارات كار شهرس��تان ها اطلاعي از كليت 
وضعي��ت پرداخت مق��رري بيمه بي��كاري  ندارند و به 
همين دليل شايد در ارائه اطلاعات دست به عصا حركت 
مي كنند. اين مديران س��تادي در پايتخت هستند كه 
آمارهاي جمع بندي شده تعداد متقاضيان بيمه بيكاري 
و دريافت كنندگان مقرري -كه هم اكنون حقوق بيمه 
بيكاري برايش��ان واريز مي شود- را در اختيار دارند. اين 
مسوولان موظف به اطلاع رساني در اين مورد هستند. 
وي تاكيد كرد: آنچه ما مي دانيم، مانند بسياري از فعالان 
تشكلات كارگري كه با كارگران شاغل و بيكار در تماس 
هستند، اطلاعات محدودي از ثبت نام كنندگان است. 
تا جايي كه ما مشاهده كرديم، ثبت نام كنندگان بيمه 
بيكاري كه در اسفند و فروردين تقاضاي مقرري داده و 
در ليست دريافت كنندگان هستند، هنوز پس از سه ماه 

چيزي دريافت  نكرده اند.

‌‌‌‌هيچ‌كس‌پس‌از‌جنگ
بيمه‌بيكاري‌دريافت‌‌نكرده‌است

عيدعلي كريمي، دبيراجرايي خانه كارگر تبريز در اين 
ارتباط گفت: ما از بين متقاضيان بيمه بيكاري در دوره 
جنگ و پس از آن، كسي را نديديم كه مقرري دريافت 
كرده باش��د، اما مديركل تامين اجتماعي استان اطلاع 
داده كه از ميان ۴ هزار متقاضي جديد بيمه بيكاري پس 
از جنگ در قزوين، دست كم ۵۰ درصد درحال دريافت 
مقرري بيمه بيكاري هس��تند. وي اضاف��ه كرد: به نظر 
مي رسد بين آمار بيكاران با آمار متقاضيان بيمه بيكاري 

تفاوت هاي جدي وجود داشته باشد؛ دريافت كنندگان 
بيمه بيكاري جمعيت اندكي   را شامل مي شوند كه ريافت 

بيمه بيكاري حق قانوني آنها  است.

‌‌‌‌استان‌هاي‌صنعتي‌بزرگ‌
هم‌شرايط‌خوبي‌ندارند

علاوه بر بر استان هاي صنعتي بزرگ مثل تهران و قزوين، 
در شهرستان ها نيز وضعيت بر همين منوال است. مجتبي 
حاجي زاده، دبير اجرايي خانه كارگر آران و بيدگل نيز با 
بيان اين مطلب اظهار ك��رد: من در اين مدت در منطقه 
خودمان موردي ندي��دم كه در اس��فندماه و فروردين  
براي دريافت مقرري بيمه بيكاري ثبت نام كرده باشد و 
مقرري اش برقرار شده باشد. اين تاخير در تمام شهرها و 
استان ها وجود دارد و اگر احياناً مقام مسوولي مدعي چيز 
ديگري است، بايد بيايد و شفاف سازي كند. برخي واحدها 
كه تا ديروز ۱۵ روز در م��اه حقوق رد مي كردند و كارگر 
خود را از ورود به جرگه بيمه بيكاري منع كردند، در حال از 
دست دادن منابع هستند و به مرور آنها نيز كارگر خود را 
به بيمه بيكاري معرفي مي كنند. مجموع اين افراد جديد 
با متقاضيان قبلي بيمه بيكاري، نرخ متقاضيان صندوق 
بيكاري را خيلي زود به يك ميليون نفر مي رس��اند.  اين 
فعال كارگري در پايان گفت: اخباري غيرموثقي وجود 
دارد كه در پايان تيرماه، اولين مقرري متقاضيان اسفند و 
فروردين پرداخت مي شود، اما همين موضوع كه مدام كار 
ثبت نام متقاضيان بين پيش خوان دولت و سامانه جامع 
روابط كار پاسكاري مي شود و خود فرآيند ثبت نام يك 
ماه طول مي كشد، گواه اين است كه بحران كمبود منابع 
تامين اجتماعي و عدم تامين منابع صندوق بيمه بيكاري 
توسط دولت، موجب شده تمام راه ها براي عقب انداختن 

پرداخت حقوق بيمه بيكاري امتحان  شود!

‌‌‌‌آسيب‌هاي‌غير‌مستقيم‌از‌جنگ
در نقاطي دورتر، بخش��ي از متقاضيان بيمه بيكاري 
توانسته اند اولين مقرري خود را دريافت كنند؛ براي 
مثال غلامرضا طالبا، دبير اجرايي خانه كارگر استان 
گلس��تان با اش��اره به اين نكته كه اين اس��تان هيچ 
آسيب صنعتي مس��تقيمي دريافت نكرده و تنها به 
صورت غيرمستقيم به دليل آسيب به صنايع فولادي 
و پتروشيمي كشور، با كمبود مواد اوليه مواجه شده، 
گفت: بسياري از واحدهاي ما به صورت غيرمستقيم 
از جنگ آس��يب ديدند و در آن ايام بخشي از نيروي 
كار خود را تعدي��ل كردند؛ اما پ��س از اين اخراج ها 
با ورود س��تاد تس��هيل و رفع موانع توليد، برخي از 
واحده��اي توليدي با كمك دولت مج��ددا اقدام به 
راه ان��دازي فعاليت خود كردند و بخش��ي از بيكاران 
به چرخه كار برگش��تند. وي افزود: متاسفانه موارد 
سوءاستفاده كارفرما از شرايط جنگي و اخراج نيروي 
كار كه موجب معرفي كارگر به سامانه بيمه بيكاري 
شده، در اس��تان گلستان بالا بود و اين رفتار، موجب 
طولاني شدن فرآيند بررسي و رسيدگي پرونده هاي 
بيمه بيكاري شد. در مجموع ما خبر داريم كه از زمان 
جنگ تا امروز ۱۵۰۰ پرونده بيمه بيكاري در گلستان 
پذيرفته شده ولي اغلب در مراحل اداري قرار دارند و 
از اين تعداد حدود ۱۵۰ نفر )۱۰درصد( به عنوان بيكار 
ش��ده دوره جنگ، در حال دريافت مقرري بيكاري 
هستند. اس��تان لرس��تان نيز يكي از استان هاي پر 
مراجعه به بيمه بيكاري است؛ اما داستان واحدهاي 
اين استان متفاوت است. تشكل هاي كارگري رسمي از 
وضعيت پرداخت مقرري بيمه بيكاري، ابراز بي اطلاعي 
مي كنند زيرا مدي��ران مربوطه هن��وز اطلاعاتي به 

تشكل ها ارائه  نداده اند.

سه ماه انتظار براي دريافت مقرري بيكاري
روي‌خط‌خبر

مديركل حقوق��ي و امور مجلس س��تاد مبارزه با 
موادمخدر گفت: كشت خشخاش در قانون مبارزه 
با مواد مخدر مطلقا ممنوع بوده و جرم محس��وب 
مي شود. دكتر محمد ترحمي با اشاره به ممنوعيت 
كشت خشخاش اظهار كرد: جرم در ادبيات حقوقي 
ايران به هر رفتاري اع��م از فعل يا ترك فعل گفته 
مي شود كه در قانون براي آن مجازات تعيين شده 
باش��د لذا با هدف حفظ بهداشت عمومي، اخلاق 
حسنه و حفظ حرث و نسل بشري از خطر انحطاط 
ناشي از بروز و شيوع بليه خانمان سوز اعتياد به مواد 
مخدر و روانگردان برابر مواد يك و دو قانون مبارزه 
با مواد مخدر كشت خشخاش مطلقا ممنوع است 
و جرم محس��وب مي ش��ود و برابر قانون مرتكبان 
اين جرم به مجازات جزاي نقدي و حبس محكوم 

خواهن��د ش��د.مديركل حقوقي و ام��ور مجلس 
س��تاد مبارزه با موادمخدر اف��زود: علاوه بر عوامل 
اجتماعي در ضرر بروز و شيوع اعتياد به مواد مخدر 
و روانگردان كه به آن اشاره شد، برابر قاعده فقهي 
و حقوقي لا ضرر و لا ضرار في الاس��لام و قواعدي 
همچون اصالت احتي��اط و دفع و رفع خطر توليد، 
مص��رف و قاچاق مواد مخدر از جنبه ش��رع مبين 
اس��لام به دليل بروز ضرر و ل��زوم رفع و دفع خطر 
برابر اصول عقلي و برابر بيان جمهور فقها حرام بوده 
يا جايز شناخته نمي ش��ود. وي تصريح كرد: بنابر 
موارد فوق، اهميت داش��ته با تولي��د مواد مخدر و 
روانگردان كه جرمي مستقل و شروعي براي جرايم 
بعدي است با جديت برخورد كرده كه در اين راستا 
قانون مبارزه با مواد مخدر علاوه بر تعقيب و مجازات 

مرتكب جرم كش��ت گياهان مخدر پايه به تعيين 
وظايف براي متوليان نظم عمومي و ايجاد ضمانت 
اجرايي در ترك فعل مسوولان مربوطه نيز پرداخته 
است. وي خاطرنشان كرد: اظهارات برخي از افراد در 
خصوص افزايش كشت گياهان مخدر پايه با توجه 
به فقدان اطلاعات لازم از ميزان برخورد انتظامي و 
قضايي با مرتكبين، نحوه امحای كشت هاي انجام 
ش��ده و اقدامات اجرايي براي پيش��گيري از وقوع 
جرم دقيق نبوده و به همين دليل قابل اتكا نيست، 
ليكن بر اس��اس آسيب شناس��ي از روند بروز اين 
جرم وضعيت با بهب��ود نتيجه عملكرد همراه بوده 
و مقابله با كش��ت غيرمجاز جزو فعاليت هاي موثر 
دس��تگاه هاي مقابله اي و قضايي در مبارزه با مواد 

مخدر محسوب مي شود.

كشت »خشخاش« ممنوع و جرم است

بر اساس داده هاي سازمان هواشناسي، طي سال 
زراعي جاري ميانگين دماي اس��تان هاي گيلان 
و مازن��دران با ثبت ۲.۳ درجه افزايش نس��بت به 
بلندمدت، بيش از س��اير اس��تان ها بوده اس��ت. 
ميانگي��ن دماي كش��ور طي هفت روز گذش��ته 
منتهي به ۱۷ خرداد ماه ۲۷.۳ درجه س��انتيگراد 
ب��ود كه در مقايس��ه با ميانگي��ن ۲6.۵ درجه اي 
بلندمدت، ۰.۸ درجه افزايش را نش��ان مي دهد. 
ميانگي��ن دماي كش��ور از ابتداي م��اه جاري تا 
۱۷ خردادم��اه ۲6.۹ درجه بود كه در مقايس��ه با 
ميانگي��ن ۲۵.۵ درجه اي بلندم��دت، ۱.۳ درجه 
بيشتر شده است. ميانگين دماي كشور از ابتداي 
به��ار تا ۱۷ خردادم��اه ۲۰.۷ درجه ب��وده كه در 
مقايس��ه با دماي ۲۰.۲ درجه اي بلندمدت، ۰.۵ 

درجه افزايش را نشان مي دهد. در حالي كه دماي 
كشور از ابتداي سال زراعي جاري تا ۱۷ خردادماه 
 به طور ميانگين ۱۵.۳ درجه بوده است، در شرايط 
نرمال ۱۴.۱ درجه اس��ت بنابراين طي اين مدت 
نيز ۱.۲ درج��ه بر ميانگين هواي كش��ور افزوده 
شده است. بيشترين اختلاف دماي هواي كشور 
در فصل بهار منتهي ب��ه ۱۷ خردادماه مربوط به 
گيلان ب��ا ۱.۷ درجه بوده اس��ت. ميانگين دماي 
۱۷ خردادماه در اين استان ۱۵.۵ و در بلندمدت 
۱۳.۸ درجه است. پس از آن استان هاي خراسان 
جنوبي و گلستان با ۱.۴ درجه اختلاف قرار دارد. 
با مقايسه دماي هواي استان هاي كشور در سال 
زراعي جاري منتهي ب��ه ۱۷ خردادماه مي بينيم 
كه ط��ي اين م��دت ميانگين دماي اس��تان هاي 

گي��لان و مازندران ب��ا ثبت ۲.۳ درج��ه افزايش 
نس��بت به بلندمدت، بيش از ساير استان ها بوده 
اس��ت. در حالي كه ميانگين دماي هواي گيلان 
در س��ال جاري ۱۲.۳ درجه بوده است، ميانگين 
بلندم��دت آن ۱۰ درجه اس��ت. ميانگين دماي 
مازندران در س��ال جاري ۱۰.۲ درجه و ميانگين 
بلندمدت ۸ ثبت شده است. كمترين افزايش دما 
در س��ال زراعي جاري متعلق به استان هاي ايلام 
و خوزستان است. دماي ميانگين ايلام از ابتداي 
س��ال زراعي تا ۱۷ خردادماه ۱۷.۱ و دماي نرمال 
۱6.۸ درجه است و دماي خوزستان از ابتداي سال 
زراع��ي ۲۰.۳ درج��ه و در بلندمدت ۱۹.۸ درجه 
ثبت شده بنابراين هر دو استان ۰.۴ درجه افزايش 

دما را ثبت كرده اند.

ركوردزني استان هاي شمال كشور در افزايش دما

ي��ك هزار و هفتاد و هفتمين جلس���ه ش�����وراي 
ع���الي آم��وزش و پ��رورش با حضور وزيرآموزش 
و پرورش، دبيركل ش��وراي عالي و ساير اعضاي آن 
به صورت برخط برگزار ش��د. محمود اماني دبيركل 
ش��وراي عالي آموزش و پرورش با اشاره به مصوبات 
جلسه اين شورا گفت: در اين جلسه اعضاي شوراي 
عالي با اصلاح »ماده ۳« مصوبه جلسه ۱۰۵۳ شوراي 
عالي موضوع »چگونگي ترميم نمره سوابق تحصيلي 
دانش آموزان« موافقت كرد. اماني اظهار كرد: بر اساس 
اين اصلاحي��ه براي متقاضيان ترميم نمره از س��ال 

تحصيلي ۱۴۰۵-۱۴۰۴ ترميم نمره براي اولين بار، 
به صورت تك درس يا تمامي دروس، مجاز است. وي 
افزود: متقاضيان ترميم مجدد نمرات دروس آزمون 
نهايي به شرط انتخاب تمامي دروس نهايي پايه مورد 
نظ��ر مي توانند بدون محدوديت دفعات نس��بت به 
ترميم نمرات آن پايه اقدام کنند. نمرات اخذ شده در 
اين آزمون ملاك محاسبه نمره كل سابقه تحصيلي 
خواهد بود. دبيركل شوراي عالي آموزش و پرورش در 
ادامه گفت: موضوع ديگري كه در دستور كار بررسي 
اين ش��ورا قرار گرفت » آيين نامه مديريت آموزش و 

پرورش مناطق آزاد تجاري - صنعتي« بود كه پس از 
بحث و بررسي اعضاي شوراي عالي آموزش و پرورش، 
كليات آن به تصويب رس��يد. اماني با اش��اره به مفاد 
اين ايين نامه اظهار داشت: به منظور ارتقاي كيفيت 
نظام تعليم و تربيت در مناطق آزاد تجاري-صنعتي، 
بهره من��دي حداكثري از ظرفيت ه��اي قانوني اين 
مناطق و با هدف ايجاد هم افزايي ميان سازمان هاي 
مناطق آزاد و نظام آموزش و پرورش كشور، بازنگري 
در الگوي مديريتي و تقويت جايگاه شوراهاي آموزش 

و پرورش در اين مناطق امري اجتناب ناپذير است.

كليات آيين نامه مديريت آموزش و پرورش مناطق آزاد تصويب شد

دوره طلايي كودكي زير ذره بين دولت؛ ثبت اطلاعات ۷۰ درصد نوآموزان در سيدا

از مهدهاي غيرمجاز تا شهريه هاي نجومي؛ سازمان تعليم و تربيت كودك چه برنامه اي دارد؟

پيش دبستاني در آستانه اجباري شدن
آيا زيرساخت ها آماده اند؟

بيمه‌سلامت‌‌۹۰همت‌بدهي‌دارد
مديرعامل سازمان بيمه سلامت ايران، از بدهي ۹۰ هزار ميليارد توماني بيمه سلامت به مراكز درماني كشور خبر داد. محمد مهدي ناصحي 
گفت: منابعي كه در قانون بودجه و ساير محل هاي درآمدي براي بيمه سلامت تعريف مي شود، تعيين كننده ميزان پوشش خدمات بيمه اي 
است كه به طور معمول بايد حدود ۷۰ درصد هزينه هاي دارويي تحت پوشش بيمه قرار بگيرد اما متناسب با افزايش قيمت ها و تغييرات 
نرخ ارز، اين ميزان ممكن است دستخوش نوسان شود. وي افزود: با افزايش نرخ ارز و در شرايطي كه منابع بيمه ها متناسب با هزينه ها رشد 
نمي كند، به طور طبيعي پرداخت از جيب مردم نيز افزايش پيدا مي كند. مديرعامل سازمان بيمه سلامت با اشاره به بدهي هاي اين سازمان 
به مراكز ارايه دهنده خدمات درماني، يادآور شد: در حال حاضر حدود ۹۰ هزار ميليارد تومان بدهي مربوط به سال هاي ۱۴۰۳ و ۱۴۰۴ است.
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سرد‌بير: غلامرضا صاد قيان
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محبوبه قربانى
چاپ:‌همشهری

گروه سبک زندگى

پرونده
ايران سربلند
 

در سايه خانواده ايرانى خانواده ايراني ستون تاب آوري اجتماعي است
معصومه سادات طباطبايي، كارشناس رسانه و مشاور خانواده:

معصومه سادات طباطبايي،  نيره ساری
كارشناس رســانه و مشاور 
خانواده، مــدرس حوزه و 
دانشــگاه، در گفت وگو با 
»جــوان« مي گويــد: در 
چارچوب مطالعات اجتماعي مي توان خانواده ايراني را 
يكي از مهم ترين منابع »تاب آوري اجتماعي« دانست. 
تاب آوري به معناي توانايي سازگاري، حفظ انسجام و 
بازسازي خود در شرايط فشار و بحران است. مشروح 
گفت وگو با ايــن كارشــناس در ادامــه مي آيد.

‌‌ ‌‌
چه ويژگي هايي خانواده ايراني را از الگوهاي 

فردگرايانه غربي متمايز مي كند؟
خانواده‌ايراني‌بر‌پايه‌پيوندهاي‌عاطفي،‌مسئوليت‌پذيري‌
متقابل‌و‌تعلق‌جمعي‌شــكل‌گرفته‌اســت.‌در‌اين‌الگو،‌
فرد‌هويت‌خود‌را‌در‌ارتباط‌بــا‌خانواده‌تعريف‌مي‌كند‌و‌
تصميم‌هاي‌مهم‌زندگي‌غالباً‌بــا‌در‌نظر‌گرفتن‌مصالح‌
جمعي‌اتخاذ‌مي‌شــود.‌در‌مقابل،‌بســياري‌از‌الگوهاي‌
فردگرايانه‌بر‌اســتقلال‌فردي‌و‌اولويت‌منافع‌شــخصي‌
تأكيد‌بيشــتري‌دارند.‌البته‌اين‌يك‌تمايز‌نسبي‌است‌و‌
نبايد‌به‌معناي‌نفي‌كامل‌نقاط‌قوت‌ســاير‌الگوها‌تلقي‌
شــود،‌اما‌خانواده‌ايراني‌همچنان‌از‌ســرمايه‌اجتماعي‌
بالايي‌در‌حوزه‌حمايت‌عاطفي‌و‌همبســتگي‌بين‌نسلي‌
و‌همدلي‌متعالي‌برخوردار‌است.‌علاوه‌بر‌اين،‌محوريت‌
ارزش‌ها‌و‌باورهاي‌ملي‌و‌ديني‌در‌انسجام‌خانواده‌ايراني‌

بسيار‌مؤثر‌است.‌
چرا خانواده در فرهنگ ايراني صرفاً يک نهاد 
اجتماعي نيست، بلكه بخشــي از هويت ملي 

است؟
خانواده‌در‌ايــران‌صرفاً‌يك‌واحد‌زيســتي‌يا‌اقتصادي‌
نيست،‌بلكه‌يكي‌از‌مهم‌ترين‌بسترهاي‌انتقال‌فرهنگ،‌
زبــان،‌باورها،‌آداب‌و‌رســوم‌و‌حافظــه‌تاريخي‌جامعه‌
محسوب‌مي‌شود.‌در‌بطن‌خانواده‌است‌كه‌كودك‌براي‌
نخستين‌بار‌با‌مفاهيمي‌چون‌احترام،‌مسئوليت‌پذيري،‌
همبســتگي‌و‌تعلق‌آشــنا‌مي‌شود‌و‌شــيوه‌زيستن‌در‌
چارچوب‌ارزش‌هاي‌ايراني‌را‌مي‌آموزد.‌بسياري‌از‌عناصر‌
‌از‌زبان‌و‌ادبيات‌گرفته‌تا‌آيين‌هاي‌ملي‌و‌ هويت‌ايراني‌ـ
‌از‌طريق‌روايت‌ها،‌مناسبت‌ها‌و‌سنت‌هايي‌كه‌ مذهبي‌ـ
در‌محيط‌خانواده‌زنده‌نگه‌داشته‌مي‌شوند،‌به‌نسل‌هاي‌
بعد‌منتقل‌شــده‌اند.‌افزون‌بر‌اين،‌خانــواده‌در‌فرهنگ‌
ايراني‌همواره‌پناهگاه‌عاطفي‌و‌كانون‌حمايت‌اجتماعي‌
بوده‌است؛‌نهادي‌كه‌در‌بحران‌ها،‌تحولات‌تاريخي‌و‌حتي‌
فشارهاي‌اجتماعي،‌انسجام‌خود‌را‌حفظ‌كرده‌و‌به‌عنوان‌
ستون‌ثبات‌جامعه‌عمل‌كرده‌است.‌از‌اين‌منظر،‌خانواده‌
نه‌تنها‌يك‌نهاد‌اجتماعي،‌بلكه‌نهادي‌هويت‌ساز‌و‌حافظ‌
پيوستگي‌تاريخي‌ملت‌ايران‌به‌شمار‌مي‌آيد؛‌به‌گونه‌اي‌
كه‌استمرار‌فرهنگي‌و‌تاريخي‌جامعه‌ايراني‌تا‌حد‌زيادي‌

مرهون‌پايداري‌و‌كاركرد‌عميق‌اين‌نهاد‌بنيادين‌است.‌
نقش خانواده در انتقال ارزش هاي ديني، اخلاقي 

و ملي به نسل جديد چيست؟
جامعه‌پذيري‌اوليــه‌كودكان‌در‌محيط‌خانواده‌شــكل‌
مي‌گيرد‌و‌هميــن‌مرحله،‌زيربناي‌شــخصيت‌و‌هويت‌
آنان‌را‌مي‌ســازد.‌ارزش‌هايي‌مانند‌احتــرام‌به‌ديگران،‌
مسئوليت‌پذيري،‌صداقت،‌نوع‌دوستي،‌تعلق‌به‌سرزمين‌
و‌پايبندي‌به‌ارزش‌هاي‌ديني،‌عمدتاً‌از‌طريق‌الگوگيري‌
از‌والدين‌و‌كيفيت‌تعاملات‌خانوادگي‌منتقل‌مي‌شوند.‌
كودك‌پيش‌از‌آنكه‌با‌مدرسه‌يا‌ساير‌نهادهاي‌اجتماعي‌
روبه‌رو‌شــود،‌در‌خانواده‌مي‌آموزد‌چگونه‌بينديشــد،‌
چگونه‌رفتار‌كنــد‌و‌چگونه‌بــا‌ديگران‌ارتبــاط‌برقرار‌
نمايد.‌پژوهش‌هاي‌علــوم‌اجتماعي‌و‌جامعه‌شناســي‌
نشــان‌مي‌دهد‌كه‌خانواده‌مؤثرترين‌نهاد‌دروني‌سازي‌
ارزش‌هاســت،‌زيرا‌آموزش‌در‌اين‌فضا‌صرفــاً‌در‌قالب‌
توصيه‌هاي‌كلامي‌نيســت،‌بلكه‌در‌متن‌تجربه‌زيسته،‌
مشاهده‌رفتار‌روزمره‌والدين‌و‌مشاركت‌در‌مناسبت‌ها‌و‌
آيين‌هاي‌خانوادگي‌شكل‌مي‌گيرد.‌به‌بيان‌ديگر،‌كودك‌

ارزش‌ها‌را‌»زندگي«‌مي‌كند،‌نه‌صرفاً‌»مي‌شنود.«
همچنيــن‌در‌باورهاي‌دينــي‌و‌اعتقادي‌مــا،‌خانواده‌
مؤثرترين‌نهاد‌در‌تثبيت‌هويــت‌فردي‌و‌معنوي‌افراد‌به‌

شمار‌مي‌آيد.‌آنچه‌در‌ســيره‌اهل‌بيت‌)ع(‌نمايان‌است،‌
تأكيد‌بر‌محوريــت‌نهاد‌خانواده‌به‌عنــوان‌كانون‌اصلي‌
تربيت،‌محبت،‌مســئوليت‌پذيري‌و‌انتقال‌ايمان‌است.‌
از‌اين‌رو،‌خانواده‌نه‌تنها‌نخســتين‌مدرسه‌انسان،‌بلكه‌
ماندگارترين‌و‌اثرگذارترين‌نهاد‌در‌شكل‌دهي‌به‌هويت‌

ديني،‌اخلاقي‌و‌ملي‌نسل‌جديد‌محسوب‌مي‌شود.‌
چرا هنوز در بحران ها، خانواده مهم ترين پناهگاه 

روحي و اجتماعي ايرانيان است؟
در‌شــرايط‌بحران‌هــاي‌اقتصادي،‌اجتماعــي،‌حوادث‌
طبيعي‌يا‌موقعيت‌هاي‌دشــوار‌ملي،‌خانواده‌نخستين‌و‌
در‌دسترس‌ترين‌شبكه‌حمايتي‌افراد‌محسوب‌مي‌شود.‌
پيش‌از‌هر‌نهاد‌رســمي،‌اين‌خانواده‌است‌كه‌با‌آغوش‌
عاطفي،‌همدلي‌و‌همراهي‌عملي،‌فرد‌را‌در‌برابر‌فشارهاي‌
بيروني‌تقويت‌مي‌كند.‌اعضاي‌خانــواده‌با‌ارائه‌حمايت‌
عاطفي،‌رواني‌و‌حتي‌اقتصادي،‌بخشي‌از‌اضطراب،‌ناامني‌
و‌فشارهاي‌ناشي‌از‌بحران‌را‌كاهش‌مي‌دهند‌و‌احساس‌
تعلق‌و‌امنيت‌را‌در‌فرد‌زنده‌نگــه‌مي‌دارند.‌از‌همين‌رو‌
بســياري‌از‌جامعه‌شناسان‌و‌روان‌شناســان،‌خانواده‌را‌
مهم‌ترين‌واحد‌تاب‌آوري‌اجتماعي‌مي‌دانند؛‌نهادي‌كه‌
سرمايه‌عاطفي‌و‌اجتماعي‌جامعه‌را‌حفظ‌مي‌كند‌و‌توان‌
جمعي‌را‌براي‌عبور‌از‌دشــواري‌ها‌افزايش‌مي‌دهد.‌در‌

فرهنگ‌ايراني‌نيز‌پيوندهاي‌خويشاوندي‌گسترده‌و‌روحيه‌
همياري،‌باعث‌مي‌شود‌خانواده‌تنها‌به‌يك‌هسته‌محدود‌
نماند،‌بلكه‌شبكه‌اي‌گسترده‌از‌حمايت‌و‌همراهي‌را‌شكل‌
دهد.‌علاوه‌بر‌اين،‌مهارت‌هايي‌چون‌همدلي،‌گفت‌وگوي‌
مؤثر،‌صبر‌و‌مسئوليت‌پذيري‌كه‌در‌بستر‌خانواده‌تقويت‌
مي‌شوند،‌زمينه‌رشد‌و‌تعالي‌اعضا‌را‌حتي‌در‌دل‌بحران‌
فراهم‌مي‌كنند.‌به‌همين‌دليــل،‌خانواده‌نه‌تنها‌پناهگاه‌
روحي‌افراد‌در‌روزهاي‌ســخت‌است،‌بلكه‌نيرويي‌پايدار‌
براي‌بازسازي‌اميد،‌حفظ‌انسجام‌اجتماعي‌و‌تداوم‌حيات‌

فرهنگي‌جامعه‌ايراني‌به‌شمار‌مي‌آيد.‌
حضورهــاي شــبانه مــردم و خانواده ها در 
صحنه هاي همدلي و حمايــت اجتماعي چه 

پيامي داشت؟
اين‌حضورها‌نشان‌داد‌كه‌روحيه‌همبستگي،‌نوع‌دوستي‌
و‌احساس‌مســئوليت‌اجتماعي‌همچنان‌از‌ويژگي‌هاي‌
برجسته‌جامعه‌ايراني‌اســت.‌وقتي‌خانواده‌ها‌به‌صورت‌
جمعي‌و‌داوطلبانه‌در‌صحنه‌هاي‌كمك‌رساني،‌همدلي‌
و‌حمايت‌از‌يكديگر‌حاضر‌مي‌شــوند،‌در‌واقع‌تصويري‌
عيني‌از‌ســرمايه‌اجتماعي‌و‌پيوندهاي‌عميق‌فرهنگي‌
جامعه‌را‌به‌نمايش‌مي‌گذارند.‌اين‌مشاركت‌ها‌صرفاً‌يك‌
واكنش‌مقطعي‌نبود،‌بلكه‌بيانگر‌ريشــه‌دار‌بودن‌حس‌

تعلق‌و‌دغدغه‌مندي‌نســبت‌به‌سرنوشت‌جمعي‌است.‌
حضور‌خانوادگي‌در‌اين‌عرصه‌ها‌پيام‌روشني‌از‌انسجام‌
اجتماعي،‌اعتماد‌متقابل‌و‌آمادگي‌جامعه‌براي‌همكاري‌
در‌شرايط‌حســاس‌دارد.‌اين‌صحنه‌ها‌نشان‌مي‌دهد‌كه‌
خانواده‌همچنان‌كانون‌شكل‌گيري‌كنش‌هاي‌اجتماعي‌
مثبت‌اســت‌و‌ارزش‌هايي‌چون‌ايثار،‌همدلي‌و‌دفاع‌از‌
باورهاي‌ملي‌و‌مذهبي‌در‌بستر‌آن‌تقويت‌مي‌شود.‌به‌بيان‌
ديگر،‌چنين‌حضورهايي‌بيانگر‌آن‌است‌كه‌جامعه‌ايراني‌
در‌لحظات‌حساس،‌از‌حالت‌فردگرايي‌فاصله‌مي‌گيرد‌و‌
با‌تكيه‌بر‌پيوندهاي‌خانوادگي‌و‌جمعي،‌قدرت‌هم‌افزايي‌
و‌اتحاد‌خود‌را‌آشكار‌مي‌كند؛‌امري‌كه‌ضامن‌پايداري‌و‌

استمرار‌اجتماعي‌در‌شرايط‌دشوار‌به‌شمار‌مي‌آيد.‌
چرا در بزنگاه هــاي تاريخي، مــردم ايران با 

محوريت خانواده به صحنه مي آيند؟
زيرا‌خانواده‌در‌فرهنگ‌ايراني‌مهم‌ترين‌كانون‌شكل‌گيري‌
احساس‌تعلق،‌هويت‌و‌مســئوليت‌اجتماعي‌است.‌فرد‌
ايراني‌از‌كودكي‌در‌بستر‌خانواده‌مي‌آموزد‌كه‌سرنوشت‌او‌
با‌سرنوشت‌ديگران‌گره‌خورده‌است‌و‌امنيت‌و‌پيشرفت‌
جامعه،‌به‌طور‌مســتقيم‌با‌آرامش‌و‌آينده‌خانواده‌پيوند‌
دارد.‌در‌بزنگاه‌هاي‌تاريخي،‌هنگامي‌كه‌جامعه‌با‌چالشي‌
بزرگ‌روبه‌رو‌مي‌شــود،‌افراد‌تنها‌از‌منظر‌فردي‌تصميم‌
نمي‌گيرند،‌بلكه‌با‌دغدغه‌حفاظت‌از‌خانواده،‌صيانت‌از‌
آينده‌فرزندان‌و‌تضمين‌امنيت‌نسل‌هاي‌بعدي‌احساس‌
تكليف‌مي‌كنند.‌اين‌نگاه‌آينده‌نگر‌سبب‌مي‌شود‌مشاركت‌
اجتماعي‌رنگي‌عميق‌تر‌و‌مســئولانه‌تر‌بــه‌خود‌بگيرد.‌
در‌واقع،‌پيوند‌ميان‌مســئوليت‌اجتماعي‌و‌مســئوليت‌
خانوادگي‌يكي‌از‌ويژگي‌هاي‌مهم‌جامعه‌ايراني‌اســت؛‌

پيوندي‌كه‌باعث‌مي‌شود‌دفاع‌از‌منافع‌ملي‌و‌ارزش‌هاي‌
جمعي،‌امتداد‌طبيعي‌دفاع‌از‌خانه‌و‌خانواده‌تلقي‌شود.‌
همين‌پشــتوانه‌عاطفي‌و‌فرهنگي‌است‌كه‌حضور‌مردم‌
را‌در‌مقاطع‌حســاس‌تاريخ‌معنادار،‌گســترده‌و‌پايدار‌

مي‌سازد.‌
نقش خانواده در تربيت نسل اميدوار و آينده ساز 

چيست؟
اميد،‌اعتماد‌به‌نفس،‌پشــتكار‌و‌احســاس‌مســئوليت‌
اجتماعي‌بيش‌از‌هر‌چيز‌در‌محيط‌خانواده‌شكل‌مي‌گيرد.‌
خانواده‌اي‌كه‌فضايي‌امن،‌گفت‌وگومحور‌و‌حمايتگر‌فراهم‌
كند،‌مي‌تواند‌نسلي‌خلاق،‌مسئوليت‌پذير‌و‌اميدوار‌تربيت‌
كند.‌سرمايه‌انساني‌هر‌كشــور‌از‌درون‌خانواده‌ها‌شكل‌
مي‌گيرد‌و‌كيفيت‌خانواده‌ها‌تأثير‌مســتقيمي‌بر‌آينده‌

توسعه‌اجتماعي‌و‌فرهنگي‌جامعه‌دارد.‌
مهم ترين مزيت هاي خانواده ايراني نسبت به 

بسياري از الگوهاي مدرن چيست؟
از‌مهم‌تريــن‌مزيت‌هــا‌مي‌توان‌به‌حمايت‌بين‌نســلي،‌
پيوندهاي‌عاطفي‌گسترده،‌احساس‌مسئوليت‌متقابل،‌
حفظ‌سرمايه‌اجتماعي‌و‌توانايي‌بسيج‌منابع‌خانوادگي‌
در‌شرايط‌دشوار‌اشاره‌كرد.‌همچنين‌ارتباط‌مستمر‌ميان‌
نسل‌ها‌باعث‌انتقال‌تجربيات،‌ارزش‌ها‌و‌دانش‌اجتماعي‌
مي‌شــود؛‌ظرفيتي‌كه‌در‌برخي‌جوامع‌بــا‌روند‌فزاينده‌

فردگرايي‌و‌گسست‌نسلي‌با‌چالش‌مواجه‌شده‌است.‌
آيا مي توان خانــواده ايراني را الگويي موفق از 

»تاب آوري اجتماعي« دانست؟
بلــه.‌در‌چارچوب‌مطالعات‌اجتماعــي‌مي‌توان‌خانواده‌
ايراني‌را‌يكي‌از‌مهم‌تريــن‌منابع‌»تاب‌آوري‌اجتماعي«‌
دانســت.‌تاب‌آوري‌به‌معناي‌توانايي‌ســازگاري،‌حفظ‌
انسجام‌و‌بازسازي‌خود‌در‌شــرايط‌فشار‌و‌بحران‌است؛‌
ويژگي‌اي‌كه‌خانــواده‌ايراني‌در‌موقعيت‌هاي‌دشــوار‌
اقتصادي،‌اجتماعي‌و‌حتي‌حــوادث‌غيرمترقبه‌بارها‌از‌
خود‌نشان‌داده‌است.‌توانايي‌حفظ‌پيوندهاي‌عاطفي‌در‌
شرايط‌سخت،‌حمايت‌رواني‌و‌اقتصادي‌از‌اعضا،‌اتكا‌به‌
شبكه‌گسترده‌خويشاوندي‌و‌مشاركت‌در‌همياري‌هاي‌
جمعي،‌از‌جمله‌شاخص‌هايي‌اســت‌كه‌اين‌ظرفيت‌را‌
نمايان‌مي‌كند.‌در‌بســياري‌از‌مواقع،‌خانواده‌با‌تقسيم‌
مســئوليت‌ها،‌تقويت‌روحيه‌اميد‌و‌ايجاد‌حس‌امنيت،‌
مانع‌از‌فروپاشــي‌رواني‌و‌اجتماعي‌اعضا‌شــده‌و‌زمينه‌
بازگشت‌به‌تعادل‌را‌فراهم‌كرده‌است.‌با‌اين‌حال،‌تداوم‌
اين‌جايگاه‌نيازمنــد‌توجه‌و‌برنامه‌ريزي‌جدي‌اســت.‌
تقويت‌بنيان‌خانواده،‌حمايت‌از‌جوانان،‌تسهيل‌ازدواج،‌
كاهش‌فشارهاي‌اقتصادي‌و‌ارتقاي‌كيفيت‌گفت‌وگو‌و‌
روابط‌درون‌خانوادگي،‌از‌اقداماتي‌است‌كه‌مي‌تواند‌اين‌
سرمايه‌اجتماعي‌ارزشــمند‌را‌حفظ‌و‌تقويت‌كند.‌تنها‌
در‌اين‌صورت‌است‌كه‌خانواده‌ايراني‌همچنان‌مي‌تواند‌
نقش‌محوري‌خود‌را‌در‌پايداري،‌اميدآفريني‌و‌انسجام‌

اجتماعي‌براي‌نسل‌هاي‌آينده‌ايفا‌كند.

خانــواده ايرانــي يكــي از مهم تريــن 
منابــع »تــاب آوري اجتماعــي« اســت. 
تــاب آوري به معنــاي توانايي ســازگاري، 
حفظ انســجام و بازســازي خود در شرايط 
فشــار و بحــران اســت؛ ويژگــي اي كــه 
خانواده ايراني در موقعيت هاي دشــوار 
اقتصــادي، اجتماعــي و حتــي حــوادث 
غيرمترقبه بارها از خود نشان داده است

اگر بخواهيم ريشــه بســياري از  محبوبه قربانى
موفقيت ها را پيدا كنيــم، بايد به 
خانواده برگرديم. جايي كه اعتماد، 
مسئوليت پذيري و تعلق به جامعه 
آموخته و تجربه نسل هاي پيشين به 
سرمايه اي براي آينده تبديل مي شود. خانواده ايراني تنها يک 
نهاد خصوصي براي زندگي روزمره نيست. خانواده، مدرسه اي 
اســت كه در آن كودكان زندگي اجتماعي را ياد مي گيرند، 
جوانان مســئوليت پذيري را تمرين مي كنند و سالمندان با 
انتقال تجربه ها و روايت هاي خود، پلي ميان گذشته و آينده 
مي سازند. شــايد به همين دليل باشــد كه در بسياري از 
بزنگاه هاي تاريخي، از سال هاي دفاع مقدس تا بحران هاي 
اجتماعي و اقتصادي امروز، يكي از مهم ترين تكيه گاه هاي 
كشور نه ساختمان ها و نهادها، بلكه خانواده هايي بوده اند كه 
سرمايه اعتماد، اميد و تجربه را از نسلي به نسل ديگر منتقل 
كرده اند. خانواده دور سفره نشسته اند. پدربزرگ از خاطرات 
ســال هاي جنگ مي گويد، پدر از دغدغه هاي كار، مادر از 
نگراني هاي روزمره و نوجوان خانواده از دنياي پرســرعت 
شبكه هاي اجتماعي. شايد اين صحنه شبيه هزاران خانه ديگر 
باشد، اما واقعيت اين است كه بخش مهمي از آينده جامعه در 
همين گفت وگوهاي ساده شكل مي گيرد. بسياري از چيزهايي 
كه بعدها نام اعتماد، مسئوليت پذيري، همدلي و مشاركت 
اجتماعي به خود مي گيرند، نخســتين بار در همين خانه ها 
متولد مي شــوند. جامعه از كنار هم قرار گرفتن ميليون ها 
خانواده ساخته شده است. هرچه روابط درون اين خانواده ها 
عميق تر، سالم تر و مسئولنه تر باشد، جامعه نيز از اعتماد و 
انسجام بيشتري برخوردار خواهد بود. به همين دليل است كه 
بســياري از جامعه شناســان، خانواده را مهم ترين نهاد 

توليدكننده سرمايه اجتماعي مي دانند. 
‌‌ ‌‌

  خانه، اولين مدرسه زندگي اجتماعي
اگر‌بخواهيم‌نشاني‌اعتماد‌را‌در‌جامعه‌پيدا‌كنيم،‌بايد‌از‌خانه‌ها‌
شروع‌كنيم.‌از‌همان‌جا‌كه‌كودك‌براي‌نخستين‌بار‌ياد‌مي‌گيرد‌
به‌كسي‌تكيه‌كند،‌مسئوليت‌بپذيرد،‌سهم‌ديگران‌را‌به‌رسميت‌
بشناسد‌و‌براي‌يك‌جمع‌زندگي‌كند.‌جامعه‌شناسان‌از‌مفهومي‌
به‌نام‌»سرمايه‌اجتماعي«‌سخن‌مي‌گويند.‌سرمايه‌اي‌كه‌نه‌در‌
بانك‌ها‌ذخيره‌مي‌شود‌و‌نه‌در‌آمارهاي‌اقتصادي‌ديده‌مي‌شود.‌
ســرمايه‌اجتماعي‌همان‌اعتماد،‌همدلي،‌همكاري‌و‌احســاس‌
تعلقي‌است‌كه‌افراد‌را‌به‌يكديگر‌پيوند‌مي‌دهد.‌بخش‌بزرگي‌از‌

اين‌سرمايه‌در‌خانواده‌توليد‌مي‌شود.‌وقتي‌فرزندي‌همكاري‌را‌
در‌كنار‌والدين‌خود‌تجربه‌مي‌كنــد،‌وقتي‌كمك‌به‌ديگران‌را‌از‌
اعضاي‌خانواده‌مي‌آموزد‌و‌وقتي‌احترام‌به‌حقوق‌ديگران‌را‌تمرين‌
مي‌كند،‌در‌واقع‌بخشي‌از‌سرمايه‌اجتماعي‌آينده‌جامعه‌در‌حال‌

شكل‌گيري‌است.‌
   خانواده ايراني، ميراثي از همدلي

يكي‌از‌ويژگي‌هاي‌مهم‌خانواده‌ايراني،‌پيوندهاي‌عاطفي‌عميق‌
ميان‌اعضاي‌آن‌است.‌هنوز‌هم‌در‌بســياري‌از‌خانواده‌ها‌ارتباط‌
ميان‌نسل‌ها‌حفظ‌شده‌است.‌پدربزرگ‌ها،‌مادربزرگ‌ها،‌والدين‌
و‌فرزندان‌در‌شبكه‌اي‌از‌روابط‌عاطفي‌و‌حمايتي‌زندگي‌مي‌كنند‌
كه‌آثار‌آن‌تنها‌بــه‌محيط‌خانه‌محدود‌نمي‌شــود.‌در‌روزگاري‌
كه‌بســياري‌از‌جوامع‌با‌پديــده‌تنهايي‌و‌گسســت‌خانوادگي‌
روبه‌رو‌هســتند،‌خانواده‌ايراني‌همچنان‌بخش‌مهمي‌از‌هويت‌
اجتماعي‌افراد‌را‌شكل‌مي‌دهد.‌بســياري‌از‌مردم‌موفقيت‌هاي‌
خود‌را‌موفقيت‌خانواده‌مي‌دانند‌و‌در‌زمان‌مشكلات‌نيز‌خانواده‌
را‌نخستين‌پناهگاه‌خود‌تلقي‌مي‌كنند.‌همين‌روحيه‌و‌احساس‌
تعلق،‌بعدها‌در‌ســطح‌جامعه‌نيز‌خود‌را‌نشان‌مي‌دهد‌و‌زمينه‌
مشاركت‌اجتماعي،‌مسئوليت‌پذيري‌و‌همدلي‌را‌فراهم‌مي‌كند.‌

   سالمندان، حافظان حافظه اجتماعي خانواده
يكي‌از‌ارزشمندترين‌ويژگي‌هاي‌خانواده‌ايراني،‌حضور‌سالمندان‌
در‌كانون‌خانواده‌اســت.‌پدربزرگ‌ها‌و‌مادربزرگ‌ها‌تنها‌اعضاي‌
ســالخورده‌يك‌خانواده‌نيســتند،‌آنها‌حافظان‌تجربه،‌خاطره‌
و‌هويــت‌جمعي‌اند.‌وقتــي‌پدربزرگي‌از‌روزهــاي‌دفاع‌مقدس‌
مي‌گويد‌يــا‌مادربزرگي‌از‌ســختي‌ها‌و‌همدلي‌هاي‌ســال‌هاي‌
گذشته‌روايت‌مي‌كند،‌تنها‌يك‌خاطره‌نقل‌نمي‌شود،‌بخشي‌از‌
حافظه‌اجتماعي‌يك‌ملت‌به‌نسل‌بعد‌منتقل‌مي‌شود.‌در‌دنيايي‌
كه‌ســرعت‌تحولات‌گاهي‌فاصله‌ميان‌نسل‌ها‌را‌بيشتر‌مي‌كند،‌

حضور‌سالمندان‌مي‌تواند‌پلي‌ميان‌گذشــته‌و‌آينده‌باشد.‌آنها‌
به‌فرزندان‌و‌نوه‌ها‌يــادآوري‌مي‌كنند‌كه‌جامعه‌تنها‌با‌فناوري‌و‌
امكانات‌پيشرفت‌نمي‌كند،‌بلكه‌با‌تجربه،‌صبوري،‌اميد‌و‌همدلي‌
نيز‌ساخته‌مي‌شود.‌شــايد‌به‌همين‌دليل‌است‌كه‌در‌بسياري‌از‌
خانواده‌هاي‌ايراني،‌ســالمندان‌همچنان‌يكي‌از‌مهم‌ترين‌منابع‌
آرامش،‌مشورت‌و‌انسجام‌خانوادگي‌به‌شمار‌مي‌روند.‌سرمايه‌اي‌
كه‌اگر‌قدر‌آن‌دانسته‌شود،‌مي‌تواند‌در‌تربيت‌فرزندان‌و‌تقويت‌

سرمايه‌اجتماعي‌جامعه‌نقشي‌بي‌بديل‌ايفا‌كند.‌
   آنچه ايران را در روزهاي سخت نگه داشته است

هر‌وقت‌كشور‌روزهاي‌سختي‌را‌تجربه‌كرده‌است،‌از‌سال‌هاي‌
دفاع‌‌مقدس‌گرفته‌تا‌زلزله‌ها،‌ســيل‌ها،‌بحران‌هاي‌اقتصادي‌و‌
همه‌گيري‌بيماري‌ها،‌پيش‌از‌آنكه‌بسياري‌از‌نهادها‌وارد‌ميدان‌
شوند،‌اين‌خانواده‌ها‌بوده‌اند‌كه‌دســت‌يكديگر‌را‌گرفته‌اند.‌در‌
سال‌هاي‌مقدس،‌خانواده‌ها‌تنها‌بدرقه‌كننده‌رزمندگان‌نبودند.‌
مادراني‌كه‌چشــم‌انتظار‌فرزندان‌خود‌ماندند،‌همســراني‌كه‌
دشواري‌هاي‌زندگي‌را‌تحمل‌كردند‌و‌خانواده‌هايي‌كه‌با‌وجود‌
همه‌سختي‌ها‌اميد‌خود‌را‌از‌دست‌ندادند،‌بخشي‌از‌ستون‌هاي‌
اصلي‌مقاومت‌ملي‌بودند.‌در‌بحران‌هاي‌طبيعي‌نيز‌بارها‌ديده‌ايم‌
كه‌خانواده‌ها‌چگونه‌براي‌كمك‌به‌آسيب‌ديدگان‌بسيج‌شدند،‌
از‌جمع‌آوري‌كمك‌هاي‌مردمي‌گرفته‌تا‌ميزباني‌از‌خانواده‌هاي‌
آسيب‌ديده‌و‌حمايت‌از‌همسايگان‌و‌بستگان.‌اين‌تجربه‌ها‌نشان‌
مي‌دهد‌خانواده‌ايراني‌هنوز‌يكي‌از‌مهم‌ترين‌منابع‌توليد‌اميد‌و‌

همبستگي‌در‌جامعه‌است.‌
   اقتدار ملي فقط در پادگان ها ساخته نمي شود

شايد‌در‌نگاه‌نخســت،‌قدرت‌يك‌كشور‌را‌بتوان‌در‌تجهيزات‌
نظامي،‌تــوان‌دفاعي،‌فناوري‌هاي‌پيشــرفته‌يا‌ظرفيت‌هاي‌
اقتصادي‌آن‌جســت‌وجو‌كرد،‌اما‌تجربه‌بسياري‌از‌بحران‌ها‌
نشان‌داده‌است‌كه‌پشت‌همه‌اين‌مؤلفه‌ها،‌سرمايه‌مهم‌تري‌
قرار‌دارد؛‌مردمي‌كه‌در‌بزنگاه‌هاي‌تاريخي‌كنار‌كشــور‌خود‌
مي‌ايســتند‌و‌اين‌مردم‌در‌دل‌خانواده‌ها‌رشد‌كرده‌و‌تربيت‌
شده‌اند.‌در‌سال‌هاي‌دفاع‌مقدس‌و‌در‌مقاطع‌حساس‌تاريخ‌
معاصر،‌آنچه‌به‌مسئولان‌كشور‌و‌فرماندهان‌نظامي‌اطمينان‌
خاطر‌مي‌داد،‌تنها‌تجهيزات‌و‌امكانــات‌نبود،‌بلكه‌اعتماد‌به‌
مردمي‌بود‌كه‌در‌دل‌خانواده‌هاي‌ايراني‌تربيت‌شــده‌بودند.‌
جواناني‌كه‌روحيه‌ايثار،‌مســئوليت‌پذيري،‌همدلي‌و‌دفاع‌از‌
جمع‌را‌نخســتين‌بار‌در‌خانه‌آموخته‌بودنــد‌و‌بعدها‌همين‌
ارزش‌ها‌را‌در‌عرصه‌هاي‌بزرگ‌تر‌اجتماعي‌به‌نمايش‌گذاشتند.‌
امروز‌نيز‌هرچند‌كشــور‌از‌ظرفيت‌هاي‌دفاعي‌و‌بازدارندگي‌
قابل‌توجهي‌برخوردار‌اســت،‌اما‌مهم‌ترين‌پشتوانه‌امنيت،‌

ثبات‌و‌پيشرفت‌همچنان‌سرمايه‌انساني‌و‌اجتماعي‌آن‌است.‌
اگر‌تجهيزات‌دفاعي‌از‌مرزهاي‌جغرافيايي‌كشــور‌محافظت‌
مي‌كنند،‌خانواده‌ها‌از‌مرزهــاي‌فرهنگي،‌هويتي‌و‌اجتماعي‌

آن‌پاسداري‌مي‌كنند.‌
   سنگر اول در برابر جنگ روايت ها

از‌مهم‌ترين‌چالش‌هاي‌امروز،‌جنگ‌شناختي‌و‌هجوم‌گسترده‌
اطلاعات‌در‌فضاي‌مجازي‌اســت.‌كودكان‌و‌نوجوانان‌هر‌روز‌با‌
انبوهي‌از‌پيام‌ها،‌روايت‌ها‌و‌اخبار‌مواجه‌مي‌شوند.‌پيام‌هايي‌كه‌
همه‌آنها‌لزوماً‌درست‌و‌قابل‌اعتماد‌نيستند.‌در‌چنين‌شرايطي،‌
خانواده‌بيش‌از‌هر‌زمان‌ديگري‌اهميت‌پيدا‌مي‌كند.‌خانه‌مي‌تواند‌
محلي‌براي‌پرسشگري‌و‌تقويت‌قدرت‌تحليل‌باشد.‌نوجواني‌كه‌در‌
خانواده‌فرصت‌گفت‌وگو‌دارد،‌كمتر‌در‌برابر‌شايعات‌و‌جريان‌هاي‌
مخرب‌آسيب‌پذير‌خواهد‌بود.‌براي‌مثال،‌نوجواني‌را‌تصور‌كنيد‌
كه‌خبري‌را‌از‌فضاي‌مجازي‌براي‌خانواده‌تعريف‌مي‌كند.‌در‌يك‌
خانواده‌گفت‌وگومحور،‌والدين‌به‌جاي‌پذيرش‌يا‌رد‌فوري‌خبر،‌از‌
او‌مي‌پرسند‌منبع‌خبر‌چيست‌و‌آيا‌آن‌را‌از‌منابع‌ديگر‌هم‌بررسي‌
كرده‌است‌يا‌نه.‌همين‌گفت‌وگوي‌كوتاه‌به‌فرزند‌مي‌آموزد‌كه‌هر‌
مطلبي‌را‌بدون‌تحقيق‌نپذيرد‌و‌با‌نگاه‌تحليلي‌تري‌به‌اطلاعات‌

پيرامون‌خود‌بنگرد.‌
   از موفقيت فردي تا پيشرفت ملي

پشت‌بسياري‌از‌موفقيت‌هاي‌علمي،‌فرهنگي،‌اقتصادي‌و‌ورزشي‌

كشور‌نيز‌خانواده‌اي‌قرار‌دارد‌كه‌محيطي‌امن‌و‌حمايتگر‌براي‌رشد‌
استعدادها‌فراهم‌كرده‌است.‌دانشــمندان،‌كارآفرينان،‌معلمان،‌
پزشكان،‌ورزشكاران‌و‌بسياري‌از‌چهره‌هاي‌موفق‌جامعه،‌بخش‌
مهمي‌از‌مسير‌پيشــرفت‌خود‌را‌مديون‌حمايت‌هاي‌خانوادگي‌
مي‌دانند.‌خانواده‌با‌ايجاد‌امنيت‌رواني،‌آموزش‌پشتكار‌و‌تقويت‌

اعتماد‌به‌نفس،‌زمينه‌شكوفايي‌استعدادها‌را‌فراهم‌مي‌كند.‌
  حرف آخر

اگر‌از‌ما‌بپرســند‌مهم‌ترين‌سرمايه‌يك‌كشــور‌چيست،‌شايد‌
پاسخ‌هاي‌مختلفي‌بشــنويم؛‌اقتصاد،‌فناوري،‌منابع‌طبيعي‌يا‌
زيرساخت‌هاي‌توسعه،‌اما‌در‌پس‌همه‌اين‌عوامل،‌سرمايه‌اي‌قرار‌
دارد‌كه‌كمتر‌ديده‌مي‌شــود‌و‌در‌عين‌حال‌نقشي‌تعيين‌كننده‌
دارد؛‌»خانواده.«‌خانواده‌ايراني‌در‌طول‌دهه‌ها‌نشان‌داده‌است‌
كه‌تنها‌محلي‌براي‌زندگي‌مشترك‌نيست،‌بلكه‌مدرسه‌اي‌براي‌
آموزش‌اعتماد،‌مســئوليت‌پذيري،‌همدلي،‌اميد‌و‌مشــاركت‌
اجتماعي‌است.‌مدرسه‌اي‌كه‌در‌آن‌تجربه‌سالمندان‌به‌سرمايه‌

فرزندان‌تبديل‌مي‌شود.‌
ايــران‌ســربلند‌پيــش‌از‌آنكــه‌در‌كارخانه‌ها،‌دانشــگاه‌ها‌يا‌
ساختمان‌هاي‌اداري‌ساخته‌شــود،‌در‌خانه‌ها‌ساخته‌مي‌شود.‌
در‌همان‌خانه‌هايي‌كه‌چراغشــان‌روشن‌است،‌تجربه‌نسل‌هاي‌
پيشين‌در‌آن‌شنيده‌مي‌شود‌و‌آينده‌از‌دل‌گفت‌وگو‌ميان‌نسل‌ها‌

شكل‌مي‌گيرد.

ايران سربلند در خانه ها ساخته مي شود
رشد جامعه در گرو تحكيم خانواده و تكريم بازنشستگان

شــايد در نگاه نخســت، قدرت يك كشــور را بتوان در 
تجهيزات نظامــي، توان دفاعي، فناوري هاي پيشــرفته 
يا ظرفيت هاي اقتصادي آن جســت وجو كرد، اما تجربه 
بســياري از بحران ها نشان داده اســت كه پشت همه 
اين مؤلفه ها، ســرمايه مهم تري قرار دارد: مردمي كه 
در بزنگاه هاي تاريخي كنار كشور خود مي ايستند و اين 
مردم در دل خانواده ها رشــد كرده و تربيت شــده اند
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آنقدر خوب باش که نتوانند
 تو را نادیده بگیرند

مطالب منتشر شده در دیده بان لزوما دیدگاه گردانندگان روزنامه نیست 

این رسانه در ویرایش مطالب رسیده آزاد است 

شنبه 23  خرداد   1405  
شماره 2173
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استروژن چه کارمی کند؟

سال هاســت پژوهشــگران حــوزه ســامت 

زنان تاش می کننــد ارتباط میــان تاریخچه 

باروری، هورمون ها وپیری مغــز را بهتردرک 

کنند. اما استروژن چیســت وچرا مهم است؟ 

اســتروژن یکی ازمهم تریــن هورمون هــای 

جنســی دربدن زنان اســت که عاوه برنقش 

تولیدمثل،برعملکردمغزنیــز سیســتم   در 

تأثیرمی گذارد. این هورمون دراین موارد نقش 

دارد: تقویت ارتباطات عصبی درمغز،کمک به 

حافظه ویادگیری، حمایت ازعملکرد شناختی 

و اثرگــذاری برخلق وخــو و انــرژی ذهنی. به 

همین دلیل تغییرســطح آن درطــول زندگی 

می تواند پیامدهای گسترده ای داشته باشد.

ازاولین قاعدگی تا یائسگی

زندگــی هورمونی زنــان درچنــد مرحله مهم 

تغییرمی کند و بخش زیادی ازاین تغییرات زیر 

سرهمین هورمون استروژن است. 

 شــروع قاعدگی|دراین مرحله، بدن شروع 

به تولید منظم اســتروژن می کنــد وتغییرات 

هورمونی وارد چرخه طبیعی می شود.

بارداری| دردوران بارداری، سطح استروژن 

به طورقابل توجهی افزایش می یابد و تغییرات 

مهمی دربدن ومغزرخ می دهد.

یائســگی|دراین مرحلــه، ســطح اســتروژن 

به طورچشمگیری کاهش می یابد و این تغییر 

می تواند بــا عایمــی مانند اختــال خواب، 

تغییرات خلقی،کاهش تمرکز وکاهش حافظه 

کوتاه مدت همراه باشد.

یائسگی تاثیرگذارتر ازهمه مراحل!

پژوهش ها نشان می دهندکه یائسگی می تواند 

یکــی ازمهم تریــن عوامــل مرتبط با ســامت 

مغــز درزنــان باشــد.کاهش طولانی مــدت 

استروژن ممکن است مغز را دربرابرتغییرات 

مرتبــط بــا ســن آســیب پذیرترکند. برخــی 

مطالعات نشــان داده اند زنانی که دیرتر وارد 

یائسگی می شوند،ممکن است دربلندمدت 

خطرکمتری برای ابتا به مشکات شناختی و 

زوال عقل داشته باشند. همچنین دانشمندان 

معتقدند استروژن می تواند به عنوان یک عامل 

محافظتی بــرای مغزعمــل کند.کاهش این 

هورمون ممکن اســت انعطاف پذیــری مغز را 

کاهش دهد، ارتباط بین ســلول های عصبی 

را ضعیف کند و روند پیری شناختی را تسریع 

کند. البته ایــن رابطه پیچیده اســت و عوامل 

زیادی مانند ژنتیک، ســبک زندگــی، ورزش 

وتغذیه نیزنقش مهمی دارند.

ــای  ــرهـ ــگـ ــازیـ ــط هــــورمــــون هــــا بـ ــقـ فـ

تعیین کننده ای هستند؟

پاسخ به این سوال خیراست!متخصصان تأکید 

می کنند که ســامت مغزتنها بــه هورمون ها 

وابسته نیست. عوامل مهم دیگرعبارت اند از: 

فعالیت بدنی منظم، رژیم غذایی سالم، خواب 

کافی، مدیریت استرس و فعالیت های ذهنی 

و اجتماعی. درنهایت این عوامل می توانند تا 

حدزیادی اثرتغییرات هورمونی را تعدیل کنند. 

در هر صورت هورمون استروژن نقش مهمی 

درسامت مغز زنان درطول زندگی دارد.اما 

سبک زندگی سالم همچنان یکی ازقوی ترین 

ابزارها برای حفظ سامت مغزدرتمام مراحل 

زندگی است و می تواند اثرات طبیعی تغییرات 

هورمونی را تا حدزیادی کاهش دهد.

 

 

 

 

 

تغذیه

3 خوراکی پرفیبرتر ازسیب!
سیب همیشه به عنوان یکی ازمنابع خوب فیبرشناخته می شود، 

اما برخی سبزیجات از آن هم پرفیبرترند و می توانند به سامت 

روده،کنترل قند خون و احساس سیری کمک کنند. یک سیب 

کوچک حدود ۳.۵ گرم و یک ســیب متوســط حدود۴.۲ گرم 

فیبردارد. با این حال، چندین خوراکی ازجمله برخی سبزیجات، 

فیبربیشتری درهروعده به بدن می رسانند.

نخودفرنگی

فیبر:۴.۴ گرم درنصف پیمانه نخودفرنگی پخته

نخودفرنگــی ازخانــواده حبوبــات اســت و مقدارقابل توجهی 

فیبردارد. ایــن ماده غذایــی در کنارفیبر،کالری نســبتاً پایین 

و پروتئیــن مناســب هــم دارد؛ به طوری کــه درنصــف پیمانــه، 

حدود۶۷کالری و۴.۳گرم پروتئین فراهم می کند.

سیب زمینی شیرین  

فیبر:۸.۲گرم دریک پیمانه سیب زمینی شیرین پخته

فقط یک پیمانه سیب زمینی شیرین پخته، ۸.۲ گرم فیبردارد 

و درعین حال کمتر از ۲۵۰کالری تأمین می کند. این ســبزی 

همچنین سرشارازویتامین A است که با سامت چشم،پوست 

ومغز ارتباط دارد. عاوه برآن، حاوی مقادیرخوبی ازپتاســیم و 

ویتامین B۶ است.

 بروکلی

فیبر:۵.۱ گرم دریک پیمانه بروکلی پخته

بروکلــی چــه خــام، چــه بخارپــز و چــه کبابــی، منبــع خوبــی 

ازفیبراست. این ســبزی چلیپایی همچنین سرشار ازکلسیم، 

آنتی اکســیدان ها، ویتامیــن K، ویتامین C و ویتامین A اســت 

و بــه دلیــل خــواص ضدالتهابــی، می توانــد درکاهــش خطر 

برخی سرطان ها نیز نقش داشته باشد.

  

اگریک زن باشــید حتما بازی هورمون ها دربدن تــان را تجربه کردید؛گاهی اشــک تان را 

درآورده وکمتروقتی باعث خوشحالی تان شده است.اگر زن نیستید حتما اثرات این بازی 

هورمونی را دربین زن هــای خانواده دیده اید. به هرحال هورمون ها همیشــه دربدن زنان 

حکم ران های قوی هستند وتا سال ها آن ها رابازی می دهند.یکی ازاین هورمون ها استروژن 

است. حالا تحقیقات  جدید نشان می دهدکه تغییرات ســطح هورمون استروژن درطول 

زندگی زنان ممکن است نقش مهمی را حتی درسلامت مغز،توان شناختی و ابتلابه زوال 

عقل بازی کند! این هورمون دربدن زنان چه می کند؟ سایت health.harvard به این موضوع 

مهم پرداخته است. 

 

چطورموهای سفید کمتری داشته باشم؟

 مدیریت سطح استرس )دشمن ملانین(|استرس مزمن باعث ترشح نوراپینفرین می شودکه 

می تواند سلول های بنیادی رنگدانه سازرا تخلیه کند. 

ترک ســیگار )ســمِ موها(|مطالعــات نشــان می دهــد افــراد ســیگاری ۲.۵ برابر بیشــتر از 

غیرسیگاری ها درمعرض سفیدی زودرس مو هستند؛ چراکه سیگارباعث انقباض عروق و کاهش 

اکسیژن رسانی به فولیکول می شود.

محافظت دربرابر اشعه UV|خورشید فقط به پوست آسیب نمی زند؛ اشعه فرابنفش می تواند 

به ساختارپروتئینی و رنگدانه موآسیب زده و آن ها را بی رنگ کند.

خودداری ازرنگ کردن زودهنگام مو|برخاف تصوررایج، رنگ کردن مو دراولین نشانه های 

سفیدی ممکن است روند سفید شدن را تشدید کند. رنگ مو استرس مضاعفی به پوست سر وارد 

می کند و این فشارمی تواند به سفید شدن بیشترمنجرشود. 

آیا می دانستید سفید شدن موها فقط یک مسئله ژنتیکی نیست؟ اگرچه ژن ها 
نقش مهمی دارند، اما استرس اکسیداتیو وکمبودهای تغذیه ای می توانند روند 
پیرشدنِ سلول های رنگدانه سازِ فولیکول مو )ملانوسیت ها( را سرعت ببخشند.

پوست و مو

اکرم انتصاری   |  روزنامه نگار

 حکم رانی هورمونی دربدن؛
ازقاعدگی تا یائسگی!

 هورمون ها دربدن زنان بازیگرمهمی هستند و ازقاعدگی تا یائسگی
‌زندگی‌سلام و بعد ازآن بدن آن ها را تحت تاثیر قرارمی دهند

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌چهار‌‌‌‌شنبه‌
‌‌2۰خرداد‌‌‌‌‌‌‌۱۴۰5

‌2۴ذی‌الحجه‌‌۱۴۴7
‌‌۱۰ژوئن‌‌‌2۰26
‌شماره‌3282

  

2006، جامی که راوی  اش یک مدافع بود  
درتاریخ جام های جهانی، بعضی تورنمنت ها انگاربرای بازتعریف یک 

نقش خاص به دنیا می آیند.۲۰۰۲، جام دروازه بان ها بود؛ جایی که 

الیورکان با دستکش هایش سرنوشــت یک تیم معمولی آلمان را تا 

فینال حمل کرد.۲۰۱۰، به نام هافبک ها ثبت شــد؛ با اســپانیایی 

که انگارجهان را با پاس های کوتاه ژاوی واینیستا اداره می کرد.اما 

۲۰۰۶، ســالی بود که فوتبال برای لحظه ای به عقب برگشــت وبه 

مدافعان گفت: »شما هم می توانید قهرمان داستان باشید.«درقلب 

آن روایت، فابیوکاناواروایســتاده بــود؛ مردی نه چنــدان بلندقد،با 

صورتی آفتاب خورده وچشمانی که همیشــه انگاردرحال خواندن 

چند ثانیه آینده بازی بودند. عجیب اینجاست که کاناوارو پیش و پس 

ازآن جام هم مدافعی بزرگ بود، اما هرگزدرقابی که برای اسطوره ها 

ســاخته اند جا نمی گرفــت. اما تابســتان ۲۰۰۶چیزدیگــری بود. 

فوتبال ایتالیا زخمی وخسته وارد آن جام شد؛ لیگ درگیررسوایی 

کالچوپولی بود، اعتماد عمومی فروریخته بود و سایه ای سنگین روی 

فوتبال کشورافتاده بود.درچنین فضایی، تیمی که کمتر کسی برایش 

شانس قهرمانی قائل بود، آرام وبی صدا جلوآمد؛ مثل تیمی که به جای 

فریاد، با استحکام حرف می زند.درهمان روزها، همه نگاه ها به برزیلِ 

پرستاره بود؛تیمی که با رونالدو، رونالدینیو،کاکا وآدریانوآمده بودتا 

چهارمین فینال پیاپی را فتح کند.اما فوتبال همیشه عاشق طراحی 

داستان های غیرمنتظره است. فرانســه با جادوی ذهن زین الدین 

زیدان برزیل را کنارزد وبه فینال رسید؛ تیمی که درست مثل ایتالیا، 

پیش ازشــروع جام کمترکســی آن را تا این جا تصورکرده بود.درآن 

فینال عجیب اگرفرانسه روح خود را درخاقیت زیدان پیدا می کرد، 

ایتالیا ستون فقراتش را درقامت کاناوارو داشت.اودرآن جام چیزی 

شبیه یک رهبر خاموش بود؛ مدافعی که توپ ها را ازآسمان می چید، 

مسیرحمله ها را قبل از تولدشــان قطع می کرد و با هرتکل یا پرش، 

دیواری تازه دوردروازه بوفون می ساخت.

شــاید بزرگ ترین پارادوکس فوتبال همین باشد: گاهی قهرمانان 

واقعی آن هایی هستند که کارشان دیده نمی شود.کاناوارو 

در۲۰۰۶ ثابــت کرد دفــاع فقط هنر جلوگیری نیســت؛ 

نوعی معماری اســت، ســاختن نظمی 

نامرئی دردل آشوب بازی. آن تابستان، 

مدافعی که هرگز فوق ستاره محسوب 

نمی شد، برای چند هفته به بلندترین قله 

فوتبال جهان رســید؛ ویادآوری کرد که 

گاهی تاریخ، قهرمانش را ازجایی انتخاب 

می کند که کمترکسی انتظارش را دارد.

 

شایان اله آبادی | فردا ســوت آغازجام جهانی که برای نخستین باربا سه 

میزبان برگزارمی شــود به صــدا درمی آیــد؛ بزرگتریــن دوره تاریخ این 

رقابت ها که با شعار»اتحاد وصلح« به میدان آمده است. ازهمان روزی که 

نام آمریکا درکنارکانادا ومکزیک به عنوان میزبانان اعلام شد، بسیاری 

تصورمی کردندکشوری که همواره ازاصولی چون آزادی،احترام متقابل 

ونظــم بین المللی ســخن می گوید بســترخوبی بــرای میزبانــی فراهم 

خواهد کرد.اما آنچه درهفته های اخیررخ داده،تصویری متفاوت وحتی 

نگران کننده ترسیم کرده است. برخوردهای تحقیرآمیزوسخت گیرانه 

آمریکایی ها با بازیکنان،کادرفنی وهواداران تیم های ملی مختلف، نشان 

می دهد که این کشوردربستری به نام»فیفا« ودرپوشش فوتبال،قصددارد 

پیام روشنی مخابره کند:قدرت دردست واشنگتن است و چارچوب های 

فیفا واصــول جوانمردانه،تنها زمانــی اعتباردارندکه با سیاســت های 

آمریکا همسوباشند.متأسفانه دراین میان، نهادبین المللی فیفا وجیانی 

اینفانتینو،درنقش عروسک خیمه شب بازی واشنگتن ظاهر شده اند و 

دربرابراین نقض صریح قوانین،سکوت اختیارکرده اند.اگراین رفتارها 

تنها محدود بــه ایــران بــود، می شــد آن را درچارچــوب خصومت های 

سیاســی دوکشورتفســیرکرد؛اگرچه ورزش نبایــد هرگــز رنگ وبوی 

سیاست بگیرد،اما وقتی تیم ملی ازبکستان با سگ های بمب یاب بازرسی 

می شــود،داوربرترآفریقا ازورود منــع می شــود و...، می فهمیم که این 

رفتارها تصادفی نیست،بلکه سیاستی سازمان یافته برای نمایش»قدرت 

مطلق«وتلاش برای مخفــی کردن عقده حقارت اســت. شــایداگراین 

میزبانــی تنهــا محــدود بــه کاناداومکزیک می شد،شــاهد این ســطح 

ازبی احترامی به ساحت ورزش نبودیم.دراین مطلب نگاهی می اندازیم به 

نمونه هایی ازاین میزبانی قدرت مدارانه که اعتبارفیفا را به چالش کشیده 

وبه جای اتحاد ملت ها، تحقیرآن را به نمایش گذاشته است.

ازبازجویی ستاره  عراقی تا توهین های بی سابقه به ازبکستان

رفتارهای عجیب وخارج ازپروتکل میزبانی آمریکا تنها متوجه کشورما 

نبوده است. حدود یک ماه پیش،فدراسیون فوتبال عراق ازعدم صدور 

ویزا برای پنــج بازیکن خودخبرداد؛مســئله ای که اگرچه حل شــد، اما 

پایان داســتان نبود. فاجعه اصلــی زمانــی رخ دادکــه کاروان تیم ملی 

عراق برای حضوردررقابت های جام جهانی وارد آمریکا شد.دراتفاقی 

بهت آور،»ایمن حسین«، ستاره تیم ملی عراق،درفرودگاه شیکاگو برای 

حدود هفت ســاعت توســط پلیس 

بازداشــت ومــورد بازجویی هــای 

تحقیرآمیزقرارگرفت.او پس ازاین 

ماجرا بــا خشــم گفت:»اگرآمریکا 

چنین برخوردی با اتبــاع خارجی 

دارد،چرامیزبــان جام جهانی شــده اســت؟با من مانندیک تروریســت 

رفتارکردند.« اما شــاید عجیب ترین وزشــت ترین صحنه برای تیم ملی 

ازبکســتان رقــم خورد.تیمی کــه برای نخســتین بــاردر تاریخ خــود به 

جام جهانی صعود کــرده بود وبازیکنــان وکادرفنی اش با شوروشــوقی 

وصف ناپذیرقدم به خاک آمریکا گذاشــتند،دربدو ورود نه با اســتقبالی 

گرم، بلکه با سگ های بمب یاب مواجه شدند.مأموران آمریکایی اعضای 

این تیم را وادارکردند صف بکشــند تا ســگ ها ازمیــان آن ها عبورکنند 

وتجهیزات و وســایل شخصی شــان را بوبکشــند.این رفتار کــه گویی با 

گروهی ازتروریســت ها روبه روهســتند،توهینی آشــکاربه یک تیم ملی 

فوتبال بود؛پیامی روشــن که درآن، قدرت آمریکا حتی زیبایی فوتبال را 

هم زیرپا می گذارد.

به داورهم اجازه ورود ندادند!

یکی دیگرازرسواکننده ترین چهره های این میزبانی تحقیرآمیز،ماجرای 

عمرآرتان، داوربرجســته ســومالیایی اســت که بــه عنوان بهتریــن داور 

آفریقایی سال۲۰۲۵انتخاب شــده بود، با وجود داشتن ویزای معتبرو 

پاسپورت دیپلماتیک،درفرودگاه میامی دیپورت شد.اوقراربود نخستین 

داورتاریخ کشورش درجام جهانی باشد،اما به بهانه های نامعلوم وناشی 

ازسیاست های محدودکننده ویزا،ازورود به آمریکا منع شد.این اقدام در 

حالی رخ دادکه سومالی درفهرست کشورهای مشمول محدودیت های 

ســفردولت دونالد ترامپ قراردارد،اما کارشناســان حقوقی فیفا تأکید 

دارندکه چنین محدودیت هایی نباید حق مشارکت دررویدادهای رسمی 

فیفا را نقض کند.عیسی آدن ابشیر،مشاور ارشد وزارت ورزش سومالی 

وکاپیتان اسبق تیم ملی این کشور،درواکنش به این رویدادگفت:»عمر 

آرتان یکــی ازمعتبرتریــن داوران آفریقاســت که شایســته حمایت تمام 

جامعــه فوتبــال اســت.جلوگیری ازورود اونه تنها به شــخص او،بلکه به 

تعهدفوتبال به عدالت،شایسته ســالاری وروح بازی جوانمردانه آسیب 

می زند.«آرتان ازسال۲۰۱۸به جمع داوران بین المللی فیفا پیوسته ودر 

رقابت های مهمی همچون مرحله نهایی جام ملت های آفریقا۲۰۲۳در 

الجزایرقضاوت کرده بود.اما آمریکا با دیپورت این داور،هم شــأن فیفا را 

زیرسؤال برد وهم نشان دادکه برایش داوری یک آفریقایی درزمین فوتبال 

هم ازحدتحملش خارج است. 

بازرسی های تحقیرآمیزونژادپرستی سازمان یافته

روزگذشــته اعضای تیم ملی ســنگال به محض ورود به خاک آمریکا،در 

فرودگاه مورد بازرســی های بدنی قرارگرفتندکــه تصاویرآن،موجی از 

اتهامات نژادپرستی را به همراه داشــته است. بازیکنان مجبورشدنددر 

مقابل دیدگان عمومی وروی باند فرودگاه،کفش های خود را دربیاورند 

وبا دستگاه های اسکنردستی به شکلی تحقیرآمیز بازرسی شوند.تصاویر 

منتشرشــده،بازیکنانی را نشــان می دهدکه با پیراهن ملــی خود،کنار 

چمدان هایشان ایستاده اند ونیروهای امنیتی بارفتاری کاما غیرورزشی، 

آن ها را تفتیش می کنند.درســوی دیگر،تیم ملی آفریقــای جنوبی هم 

به دلیل عدم صدوربه موقع ویزا برای بخشــی ازهیئــت اعزامی،با تأخیر 

زیادی وارد آمریکا شــد.این برخوردهای دوگانه وتحقیرآمیزبا تیم های 

آفریقایی، این شــائبه را تقویت کرده اســت که میزبانی آمریکا براســاس 

پیش فرض هــای نژادی وسیاســی مدیریت می شــود وکرامت انســانی 

بازیکنان دراولویت های بعدی قراردارد.

آمریکا به اروپایی ها هم رحم نکرد!

سیاســت های ویزایی وامنیتی آمریــکا فقط مختص تیم های آســیایی و 

آفریقایی نبوده ودامن اروپایی ها را هم گرفت. ده ها هواداراســکاتلندی 

که بــا برنامه معافیت ویــزا)ESTA( به راحتــی می توانســتند وارد آمریکا 

شوند،تنها چندروزپیش ازپروازمتوجه لغومجوزسفرشان شدند؛ اقدامی 

که نه تنها برنامه هایشان را نابودکرد، بلکه ضررمالی هنگفتی بابت بلیت ها 

ورزروهتل ها به آن ها تحمیل کرد.هم زمان، بریل امبولو،مهاجم کلیدی 

تیم ملی سوئیس هم با معطلی چندروزه برای دریافت ویزا روبه رو شدوبا 

تأخیرزیاد به اردوی تیمش ملحق شد؛ اتفاقی که ریتم آماده سازی سوئیس 

را برهم زد.این موارد نشان داد که آمریکا حتی متحدان اروپایی را هم ازتیغ 

تیزسیاست های تحقیرآمیزخود مصون نمی  گذارد ومیزبانی جام جهانی 

را به عرصه ای برای کسب سود مالی و نمایش قدرت تبدیل کرده است.

میزبان روانی جام جهانی
درآستانه بزرگترین جام جهانی تاریخ،برخوردهای تبعیض آمیزو 

تحقیرکننده آمریکا با تیم ها،بازیکنان وهواداران ازملیت های 
گوناگون، چهره واقعی میزبانی این کشورراعریان کرده است

داده تصویری 
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خاطره بازی

چه کنیم تا در محل کار سکته نکنیم؟
آرش نهاوندی؛ روزنامه نگار

ــد  ــتری کار می کنن ــاعات بیش ــده اند و س ــر ش ــراد کم تحرک ت ــرده؛ اف ــر ک ــلی تغیی ــرایط کاری خی ــد ش در دوران جدی
ــر  ــد و کمت ــگر می پردازن ــای نمایش ــدن صفحه ه ــود و دی ــوشی خ ــکرول کردن گ ــه اس ــتری را ب ــاعات بیش ــن س و همچنی

نـد می خوابـ
ــرای سلامــت قلــب و عــروق و بالارفتــن فشــار خــون را تأییــد می کننــد.  نتایــج تحقیقــات جهــانی نیــز خطــر کار زیــاد ب
براســاس تحقیــق مشــترک انجــام شــده توســط ســازمان جهــانی بهداشــت و ســازمان جهــانی کار، 55ســاعت یــا بیشــتر کار 

در هفـتـه ـبـا افزاـیـش خـطـر ـسـکته قـلـبی و بیماریـهـای قـلـبی مرتـبـط اـسـت
بــدن انســان در مقابــل اســترس های کوتاه مــدت خــوب عمــل می کنــد، در مقابــل آن واکنــش نشــان می دهــد و خــود را 
بازیــابی می کنــد. مشــکل زمــانی شــروع می شــود کــه اســترس همیشــگی می شــود و هیچ وقــت قصــد تــرک شــما را نــدارد. 
ــود  ــال و کمب ــاد از وســایل دیجیت ســاعات کار طــولانی، قرارهــای کاری و جلســات و مشــاوره، کم خــوابی، اســتفاده زی
زمــان اســتراحت بــدن را در یــک وضعیــت مبــارزه بی امــان قــرار می دهــد. ایــن باعــث فعالیــت مــداوم سیســتم اعصــاب 

ـسـمپاتیک و افزاـیـش ـسـطوح کورتـیـزول میـشـود ـکـه ـهـردوی اینـهـا باـعـث ـبـالا رفـتـن فـشـار ـخـون میـشـوند
ــریع تر  ــب س ــد، قل ــدار می مان ــت هش ــه در وضعی ــدن همیش ــم، ب ــف کنی ــت را توصی ــن وضعی ــاده تر ای ــم س ــر بخواهی اگ

نـد عـال می مانـ سـاعت ها فـ بـرای ـ سـترس ـ هـای اـ شـوند و هورمونـ نـگ میـ خـونی تـ عـروق ـ نـد، ـ می زـ
ــدن شــما می شــود. چیــزی کــه ایــن وضعیــت را  ــد ب ــرم جدی ــه ن ــل ب ــن فشــار به تدریــج تبدی  پــس از ماه هــا و ســال ها ای

بسـیـار خطرـنـاک می کـنـد اـیـن اـسـت ـکـه اـفـراد احـسـاس بیـمـاری نمی کنـنـد.
ــک  ــه ی ــت را ب ــن وضعی ــد و ای ــت می کنن ــای کار را رعای ــام زمانبندی ه ــد و تم ــور می یابن ــات کاری حض ــا در جلس آنه

بـد یـش می یاـ نـه افزاـ خـون در پس زمیـ شـار ـ کـه فـ نـد، درحالیـ یـل می  کنـ خـود تبدـ بـرای ـ یـن ـ روتـ

راهکارهای ساده برای زندگی سالم
ــوع تغییــر و اصلاح کوچــکی واکنــش نشــان  ــه هــر ن خبــر خــوب ایــن اســت کــه بــدن به طــور شــگفت انگیزی نســبت ب
می دهــد. راه رفتــن کوتاه مــدت در ســاعات کاری، انجــام حــرکات کشــشی در زمان هــای بیــن جلســات؛ کاهــش ســاعات 
ــایی  ــول، کاره ــور معم ــون به ط ــار خ ــردن فش ــک ک ــدن و چ ــع خوابی ــال، به موق ــوازم دیجیت ــگر ل ــه نمایش ــدن صفح دی
ــص  ــد مخت ــر نبای ــترس دیگ ــت اس ــد. مدیری ــاد کنن ــهی ایج ــل توج ــرات قاب ــان تغیی ــول زم ــد در ط ــه می توانن ــتند ک هس

روزـهـای تعطـیـل باـشـد. اـیـن کار باـیـد تبدـیـل ـبـه ـیـک ـعـادت مبـنـایی ـبـرای حفاـظـت از قـلـب ـشـود

۱۸درصد از بازار دارویی کشور در خانه ها حبس شده است
مهــدی پیرصالــحی، رئیــس ســازمان غــذا و دارو گفــت: براســاس مطالعــات، حــدود ۱۸درصــد از کل بــازار دارویی کشــور 
ــه موضــوع  ــالی وزارت بهداشــت ب ــام ع ــای مق ــت و پیگیری ه ــداری می شــود. بخــش قابل توجــهی از وق ــازل نگه در من
تأمیــن دارو و تجهیــزات پزشــکی اختصــاص دارد و ایــن موضــوع در ســطح عــالی دولــت نیــز بــا حســاسیت ویــژه رصــد 

میـشـود

هشدار درباره تبلیغات غیرواقعی داروهای لاغری
ــاهی«،  ــد »کاملا گی ــنی مانن ــمی گــروه سم شــناسی و داروشــناسی، اســتفاده از عناوی ــأت عل ــه راشــدی نیا، عضــو هی مرضی
»بــدون عارضــه« یــا »کاهــش وزن تضمیــنی« را ازجملــه راهکارهــای تبلیغــاتی محصــولات غیرمعتبــر برشــمرد و گفــت: 

اـیـن محـصـولات می تواـنـد ـحـاوی ترکیـبـات دارویی پنـهـان، دوزـهـای نامـشـخص ـیـا ـحـتی ـمـواد غیرمـجـاز باـشـد


